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Ciénciaea
Tecnologia,
Portugal

Ongoing

Universidade Politécnica de Coimbra, Portugal
Universidade Politécnica de Viana do Castelo, Portugal

Universidade Técnica do Porto, Portugal

2026/10/31

Page 4


https://doi.org/10.54499/UID/05198/2025

2025/01/01 - 2029/12/31

2024/02 - 2027/01

2023 - 2026/12

2020/01/01 - 2024/12/31

2020/01/01 - 2024/12/31

2023/01 - 2024

2018/09 - 2021/06

© CIENCIAVITAE

Centro de Estudos Organizacionais e Sociais do Politécnico
do Porto | Center of Organizational and Social Studies of
Polytechnic of Porto

UID/05422/2025

<style forecolor="#0000FF"><a href="&nbsp;https://doi.
org/10.54499/UI1D/05422/2025" type="Reference">10.
54499/UID/05422/2025</a></style>

Universidade Técnica do Porto, Portugal

Empowerment of ethnic Minority Students In Vietnam
101128556

Co-Principal Investigator (Co-Pl)
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of Porto

UIDB/05422/2020
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do Porto

UIDP/05422/2020
10.54499/UIDP/05422/2020

Universidade Técnica do Porto, Portugal

Empregabilidade e Carreira
000

Principal investigator

ULISSE Understanding, Learning and Improving Soft Skills
for Employability

2018-1-ITO1-KA203-048286

Co-Principal Investigator (Co-Pl)

2026/10/31

Diana Aguiar Vieira

Fundacao para a
Ciéncia e a
Tecnologia,
Portugal

Ongoing

European
Commission,
Belgium

Ongoing

European
Commission,
Belgium

Ongoing

Fundacao para a
Ciéncia e a
Tecnologia,
Portugal

Concluded

Fundacao para a
Ciéncia e a
Tecnologia,
Portugal

Concluded

Concluded

ERASMUS+
Strategic
Partnerships for
Higher Education,
Belgium
Concluded

Page 5


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/projects-details/43353764/101128556/ERASMUS2027
https://doi.org/10.54499/UIDB/05422/2020
https://doi.org/10.54499/UIDP/05422/2020

2017 - 2019

2017 - 2017

2013/11 - 2015/10

2013/10 - 2014/12

2011/01/01 - 2013/12/31

2010 - 2012

Other

2024 - 2025

© CIENCIAVITAE

Skills for you - Core Skills for 21st Century Professionals
2017-1-ESO1-KA203-038589
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00000000

Principal investigator

Instituto Politécnico do Porto Centro de Estudos
Organizacionais e Sociais, Portugal

InSchool-Innovation in Early School Leaving
n° 2013-1-GB2-LEO05-10778

Researcher

Preparados para trabalhar?
000775402013
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Strategic Project - Ul 50 - 2011-2012
PEst-C/PSI/UI0050/2011

Research Fellow

Universidade do Porto Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao, Portugal
Universidade do Porto Centro de Psicologia, Portugal

Teoria Social Cognitiva: promovendo reflexdes sobre
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n°09/53794-9

Invited Scientist Fellow
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Empregabilidade e Alumni nas instituicdes de ensino
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00000

Co-Principal Investigator (Co-Pl)
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ERASMUS+
Strategic
Partnerships for
Higher Education,
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Republica
Portuguesa
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Portugal
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Transfer of
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Por onde anda vocé?: Estudos transdisciplinares de Concluded
egressos da UFMG

IEAT 2018

Invited Scientist Fellow

Universidade Federal de Minas Gerais, Brazil

Vieira, D. A,; Alves, Regina F.. Empregabilidade e Desenvolvimento de Carreira:
Necessidades e praticas de estudantes do Ensino Superior.. Press Forum..
2024.

In press
Vieira, D. A.. Determinantes e significados do ingresso dos jovens no Ensino

Superior: Vozes de estudantes e de profissionais do contexto educativo..
MCTES/Press Forum.. 2018.

Published

Vieira, Diana; Diana Aguiar Vieira, PhD; Marques, Ana Paula. Preparados para
Trabalhar?. Forum Estudante / Consdrcio Maior Empregabilidade. 2014.

Vieira, D. A.. Menos agressividade, mais competéncias sociais.. De Facto
Editores.. 2014.

Published

Vieira, Diana Aguiar; Marques, Ana Paula. Preparados para trabalhar?. Forum
Estudante / Consdrcio Maior Empregabilidade. 2014.

Azzi, Roberta Gurgel; Diana Aguiar Vieira, PhD; Vieira, Diana. Crengas de
eficacia. Brazil: All Books. 2012.

Diana Aguiar Vieira, PhD; Vieira, Diana. Transicdo do Ensino Superior para o
trabalho: o poder da autoeficdcia e dos objetivos profissionais. Portugal:
EdicSes Politema. 2012.

Published

Joana Rocha; Carlos Gongalves; Diana Aguiar Vieira. Competéncias
transversais: percecdo de estudantes do 1° ano do ensino superior. 2012.

Azzi, Roberta Gurgel; Diana Aguiar Vieira, PhD. Crencas de eficdcia. All Books.
2012.

Vieira, Diana Aguiar. Apoio psicologico no ensino superior: um olhar sobre o
futuro. Instituto Politécnico do Porto. Instituto Superior de Contabilidade e
Administragao do Porto. 2012.
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Diana Aguiar Vieira, PhD. Transicdo do Ensino Superior para o trabalho: o
poder da autoeficdcia e dos objetivos profissionais. Edicdes Politema. 2012.

Manuel Gama; Diana Aguiar Vieira; Joaquim Luis Coimbra. "A velha e a nova:
um novo espaco”: o orgdo de gestdo dos estabelecimentos de ensino publico
e o centro novas oportunidades. 2011.

10.14195/978-989-26-0228-8_9

Diana Vieira; Susana Caires; Joaquim Luis Coimbra. Inser¢do profissional de
diplomados do ensino superior: o contributo dos estdgios curriculares. 2010.

Diana Vieira; Joaquim Luis Coimbra. Do ensino superior para o trabalho:
indicadores de uma transicdo efectiva. 2007.

Diana Vieira; Joaquim Luis Coimbra. A articulagdo da formacgdo de nivel
superior com o mundo do trabalho: impacte na inser¢do profissional dos
diplomados. 2007.

Diana Vieira; José Maia; Joaquim Luis Coimbra. Expectativas de resultados e
objectivos na transi¢cdo para o trabalho: construcdo e validagdo de duas
escalas para estudantes do ensino superior. 2006.

Diana Vieira; Joaquim Luis Coimbra. O papel do estdagio no desenvolvimento
de competéncias pessoais e profissionais. 2005.

Diana Vieira; Joaquim Luis Coimbra. As transicées vocacionais: 0 caso dos
diplomados do ensino superior. 2004.

Vieira, D. A.. "Relacdo com Alumni/Egressos na Europa: O caso do Politécnico
do Porto.". In UFMG pesquisa egressos (Vol. 2).. Editora Dialética., 2024.

In press

Vieira, D. A,; Brito, Flavio Augusto Romao. "Music Streaming: Consumption
Patterns in Digital Ambients". In Consumption Patterns in Digital Ambients,
74-96. {IGl, 2022.

10.4018/978-1-7998-9179-6.ch005

Meirinhos, V.; Vieira, D. A.. "Recursos humanos: um modelo compreensivo do
campo". In A gestdo de recursos humanos a mdultiplas vozes: experiéncias
ibéricas e lusofonas (pp. 9-27).Meirinhos, V., Rodrigues, A.C., Couto, A. |,
Martinho, A. L., Vieira D, Martins, D., Lousd, E., Martins, H., Aradjo, M. S, Silva, M.,
Ferreira, P., Soares, R. & Silva, S. (2021).. In S. Gongalves e F. Nogueira (Coords.)..
Vida Econdmica, 2021.

Meirinhos, Viviana; Rodrigues, Ana C.; Martins, Ana Luisa; Vieira, Diana; Martins,
Dora; Lousa, Eva; Martins, Helena; et al. "Recursos humanos: um modelo
compreensivo do campo". Vida Econdmica, 2021.
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Vieira, D. A.. "Self-efficacy within coaching and coaching psychology An
integrated Self-efficacy Coaching Model". In Stephen Palmer and Alison
Whybrow (eds.), Handbook of Coaching Psychology: A Guide for Practitioners,
25-33. London, United Kingdom: Routledge, 2018.

Published

Vieira, Diana Aguiar; Marques, Ana Paula; Costa, Laura Gil. "Prepared to work?
The role of transversal skills in transition-to-work". Universidade do Minho.
Centro de Investigacao em Educacao (CIEd), 2017.

Vieira, D. A.; Polydoro, S. A. J.; Guerreiro-Casanova, D. C.. "Escala de autoeficacia
na formacao superior.". In Adaptag¢do, Desenvolvimento e Sucesso Académico
dos Estudantes do Ensino Superior: Instrumentos de Avaliagdo, 111-123.
Associagao para o Desenvolvimento da Investigagao em Psicologia da
Educacgdo ADIPSIEDUC,, 2017.

Published

Vieira, Diana Aguiar; Marques, Ana Paula; Costa, Laura Gil. "Prepared to work?
The role of transversal skills in transition-to-work". Universidade do Minho.
Centro de Investigacao em Educacao (CIEd), 2017.

Mesquita, A.; Correia, A.R,; Vieira, D.A.. "How social media tools are used in
research: A case study". 2015.

10.4018/978-1-4666-8614-4.ch037

Vieira, Diana. "Empreender a Empregabilidade (Ocupabilidade)". Portugal, 2012.

Vieira, Diana. "Avaliagcao da autoeficacia no dominio da carreira". 2012.

Rocha, Joana; Goncgalves, Carlos; Vieira, Diana Aguiar; Joana Rocha; Carlos
Gongalves; Diana Aguiar Vieira; Diana Aguiar Vieira, PhD. "Competéncias
transversais: percecao de estudantes do 1° ano do ensino superior". Instituto
Superior de Contabilidade e de Administracdo do Porto/RESAPES-AP, 2012.

Vieira, D. A.. "Diminuicao da agressividade na pré-adolescéncia: follow-up apos
1ano de uma intervencao em contexto escolar". Universidade do Minho. Centro
de Investigagdo em Educagao, 2012.

Azzi, Roberta Gurgel; Diana Aguiar Vieira, PhD; laochite, R. T, Ferreira, L. C. M,;
Guerreiro-Casanova, D. C.. "Crencgas de eficacia pessoal e coletiva". All Books,
2012.

Rocha, J.; Goncalves, C.; Diana Aguiar Vieira, PhD; Vieira, Diana Aguiar.
"Desenvolvimento vocacional no ensino superior: o foco em estudantes do 1°
ano". Universidade do Minho. Centro de Investigagao em Educacao, 2012.

Polydoro, S. A. J.; Diana Aguiar Vieira, PhD; Azzi, Roberta Gurgel; Dantas, M. A..
"Avaliacdo da autoeficacia no dominio da carreira". Casa do Psicdlogo, 2012.
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Rocha, Joana; Goncgalves, Carlos; Diana Aguiar Vieira, PhD. "Competéncias
transversais: percecao de estudantes do 1° ano do ensino superior". Instituto
Superior de Contabilidade e de Administracdo do Porto/RESAPES-AP, 2012.

Rocha, J.; Goncalves, C.; Diana Aguiar Vieira, PhD. "Desenvolvimento vocacional
no ensino superior: o foco em estudantes do 1° ano". Universidade do Minho.
Centro de Investigacao em Educacao, 2012.

Diana Aguiar Vieira, PhD. "Diminuicao da agressividade na pré-adolescéncia:
follow-up apds 1ano de uma intervengdao em contexto escolar". Universidade
do Minho. Centro de Investigagao em Educacao, 2012.

Azzi, Roberta Gurgel; Diana Aguiar Vieira, PhD; laochite, R. T.; Ferreira, L. C. M,;
Guerreiro-Casanova, D. C.. "Crencas de eficacia pessoal e coletiva". All Books,
2012.

Vieira, Diana. "Inventario de Conflitos nas Relacdes de Namoro entre
Adolescentes.". 2011.

Vieira, Diana. "A Autoeficacia na Procura de Emprego Junto de
Desempregados". 2011.

Manuel Gama; Diana Aguiar Vieira; Joaquim Luis Coimbra. ""A velha e a nova:
um Nnovo espago™: o érgao de gestao dos estabelecimentos de ensino publico e
0 centro novas oportunidades". 2011.

10.14195/978-989-26-0228-8_9

Vieira, Diana. "Coaching em Portugal: Evolucao das praticas dos Coachs". 2010.

Vieira, Diana. "Orientacdes de construcao e aplicacdes de escalas na avaliacao
de crencas de autoeficacia". 2010.

http://dx.doi.org/10.1590/S1413-82712010000300014

Caires, Susana; Almeida, Leandro S;; Vieira, Diana. "Os estagios curriculares no
quadro dos desafios de Bolonha : avaliagdo das vivéncias e percepc¢des dos
estagiarios". In La docencia en el nuevo escenario del Espacio Europeo de
Educacion Superior, 131-134. 2010.

Vieira, Diana. "A articulagao da formacao de nivel superior com o mundo do
trabalho: Impacte na insercao profissional dos diplomados". 2007.

Vieira, Diana. "A autoeficacia na transicao para o trabalho.". 2006.

Vieira, Diana. "Expectativas de resultados e objetivos na transicao para o
trabalho: Construcao e validacao de duas escalas para estudantes do Ensino
Superior.". 2006.
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Vieira, Diana. "O papel do estagio no desenvolvimento de competéncias
pessoais e profissionais". 2005.

Vieira, Diana. "Fatores facilitadores da transicao para o trabalho: A perspetiva
de finalistas do ensino superior.". 2004.

Vieira, D. A.;; Ambiel, r. "Segmenting alumni: The power of career development
stages". Paper presented in ICAReAlumni Conference Proceedings, 2023.

Published - https://doi.org/10.34630/icar.vi5.5392

Maria Flores. "The Influence of Perceived School Culture and Leadership
Experience on Teachers’ Motivation". 2024.

10.3102/2103442

Vieira, D. A,; Meirinhos, Viviana. "SOURCES OF TRANSITION-TO-WORK SELF-
EFFICACY: CAREER EXPLORATION AND SOCIAL SUPPORT". 2022.

10.36315/2022inpact025

Vieira, D. A.; Lima, Sara; Meirinhos, V.. "Measuring Teaching Self-Efficacy in
pandemic times: A preliminary validation study among Portuguese teachers.".
Paper presented in CASHE — Conference Academic Success in Higher, 2022.

Vieira, Diana; Caires, Susana. "Avaliacao de um programa de desenvolvimento
de competéncias socioemocionais: Um estudo quasi-experimental.". Paper
presented in XVI Congresso Internacional Galego-Portugués de
Psicopedagogia, 2021.

Lima, Sara; Vieira, D. A.. "Efeitos emocionais do ensino on-line em estudantes
do ensino superior: resultados preliminares.". Paper presented in XV/
Congresso Internacional Galego-Portugués de Psicopedagogia, 2021.

Vieira, D. A,; Caires, Susana. "Avaliacdo de competéncias socioemocionais:
Andlise fatorial confirmatéria do questionario de Aprendizagem Social e
Emocional". Paper presented in XVI Congresso Internacional Galego-
Portugués de Psicopedagogia, 2021.

Vieira, Diana; Castilho, Olimpio; Gamboa, R.. "Relagao com antigos estudantes:
Uma area incontornavel na gestao de instituicdes de ensino superior.". 2017.

Olimpio Castilho; Gamboba, Rosario; Vieira, Diana. "Relacao com antigos alunos:
Uma area incontornavel na gestao estratégica das instituigdes.". 2017.

Marques, Ana Paula ; Vieira, D. A.. "Preparados para trabalhar? Itinerarios
imprevisiveis e desiguais de diplomados". Paper presented in XVI Encontro
Nacional de Sociologia Industrial, das Organizag¢bes e do Trabalho - Futuros
do Trabalho: Politicas, Estratégi, 2015.
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Mesquita, A; Vieira, D. A.; Paulino Silva. "Early school leaving — contributions
from Portugal.". Paper presented in International conference on Education
and New Developments, 2015.

Gomes, Benedita; Vieira, Diana Aguiar; Diana Aguiar Vieira, PhD. "Apoio social e
autoeficacia na procura de emprego: Um estudo junto de desempregados
inscritos em Gabinetes de Insercao Profissional". 2012.

Rocha,J; Gongalves, C,; Vieira, D. A.. "Competéncias Transversais: Percecao de
estudantes do 1° ano do ensino superior". Paper presented in Il Congresso
RESAPES, 2012.

Gomes, Benedita; Diana Aguiar Vieira, PhD. "Apoio social e autoeficdcia na
procura de emprego: Um estudo junto de desempregados inscritos em
Gabinetes de Insercdo Profissional". 2012.

Vieira, Diana. "Autoeficacia na formagao superior: Um fator protetor face ao
insucesso académico?". 2010.

Esteves, Carla; Caires, Susana; Maria, Moreira; Vieira, Diana. "A vez e a voz dos
supervisores cooperantes : vivéncias e percepcdes da experiéncia supervisiva'.
2010.

"Os estagios curriculares no quadro dos desafios de Bolonha: avaliacdao das
vivéncias e percecdes dos estagiarios". 2010.
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CENTRE". Educacao E Formacao de Adultos: Politicas, Praticas E Investigacao
(201): https://publons.com/wos-op/publon/29356777/.

Vieira, Diana. "O Estagio na formacao de professores: Validacao da versao
reduzida do Inventario de Vivéncias e Percecdes do Estagio". Avaliagdo
Psicologica, 9 (2010):

Caires, Susana; Almeida, Leandro S;; Vieira, Diana. "O estagio na formacao de
professores : validacdo da versao reduzida do Inventario de vivéncias e
percepcdes do estagio". (2010): http://hdl.handle.net/1822/16106.

Caires, Susana; Almeida, Leandro S;; Vieira, Diana. "O estagio na formacao de
professores: validacdo da versao reduzida do Inventario de vivéncias e
percepcdes do estagio". (2010): http://hdl.handle.net/1822/16106.

Diana Vieira; Joaquim Luis Coimbra. "La transition entre I'enseigment
supérieur et I'emploi: auto-efficacité, attentes de résultats et objectifs
professionnels". (2008): https://hdl.handle.net/10216/97582.

Diana Vieira; José Maia; Joaquim Luis Coimbra. "Do ensino superior para o
trabalho: analise factorial confirmatoéria da escala de auto-eficacia na transicdo
para o trabalho (AETT)". (2007): https://hdl.handle.net/10216/129002.

Vieira, Diana. "Sucesso na Transicao Escola-Trabalho: A Percecao de Finalistas
do Ensino Superior Portugués.". Revista Brasileira de Orientag¢do Profissional, 7
(2006):

Diana Vieira; Joaquim Luis Coimbra. "Sucesso na transicao escola-trabalho: a
percepcdo de finalistas do ensino superior portugués". (2006): https://hdl.
handle.net/10216/22416.

Vieira, Diana. "Desenvolvimento de Competéncias Sociais em contexto escolar:
A avaliacao de uma intervencao". Revista Galego-Portuguesa de Psicoloxia e
Educacion, 1(1997):

Vieira, D. A,; Reis, Camila. "Corporate Alumni, uma estratégia e multiplos
beneficios", RH Magazine, 2023

Vieira, D. A.. "Transicao para (ou durante) a vida profissional: quais as
competéncias mais importantes e como desenvolvé-las?", Dirigir e Formar,
2019
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Rocha, Jéssica da Silva. "Relacao entre o clima organizacional e o engagement
no trabalho". Master, 2023. http://hdl.handle.net/10400.22/23576.

Brito, Flavio Augusto Romao. "Streaming de musica: padrdes de consumo em
ambientes digitais". Master, 2021. http://hdl.handle.net/10400.22/19930.

Brito, Flavio Augusto Romao. "Streaming de musica: padrdes de consumo em
ambientes digitais". Master, 2021. http://hdl.handle.net/10400.22/19930.

Castro, Sandra Isabel Pinto Lopes de. "Inteligéncia emocional e engagement
no trabalho". Master, 2019. http://hdl.handle.net/10400.22/15300.

Castro, Sandra Isabel Pinto Lopes de. "Inteligéncia emocional e engagement
no trabalho". Master, 2019. http://hdl.handle.net/10400.22/15300.

Vieira, Ana LUcia da Costa. "Coaching: carateristicas do coach e beneficios do
coaching para o cliente". Master, 2013. http:;//hdl.handle.net/10400.22/3093.

Vieira, Ana LUcia da Costa. "Coaching: carateristicas do coach e beneficios do
coaching para o cliente". Master, 2013. http://hdl.handle.net/10400.22/3093.

Preparados para trabalhar? Itinerarios imprevisiveis e desiguais de diplomados.
O prolongamento dos estudos adia a emancipacao (econdmica, familiar e
residencial) dos jovens e a dilatagcao do tempo de experimentag¢ao associada a
formas precarias de emprego altera as percegdes e representacdes
profissionais e identitarias. Esta reestruturacao dos referentes convencionais
familiares, formativos e profissionais, enquadra-se num movimento mais
generalizado de “dessocializagao” (Tou. 2016. Marques, Ana Paula; Vieira, Diana.
https://hdl.handle.net/1822/85895.

A vez e a voz dos supervisores cooperantes : vivéncias e percepcdes da
experiéncia supervisiva. O presente trabalho surge centrado nas vivéncias dos
supervisores cooperantes relativamente ao processo de acompanhamento dos
estagios pedagodgicos. Neste, da-se a conhecer um estudo envolvendo 155
supervisores que, ao longo do ano lectivo de 2007/8, colaboraram com quatro
universidades publicas portuguesas e cuja experiéncia foi avaliada através do
Inventario de Vivéncias e Percepcdes do Superviso. 2010. Esteves, Carla; Caires,
Susana; Maria, Moreira; Vieira, Diana. http://hdl.handle.net/1822/16105.

Os estagios curriculares no quadro dos desafios de Bolonha: avaliagdo das
vivéncias e percepcdes dos estagiarios. 2009. Caires, Susana; Almeida, Leandro
S.: Vieira, Diana. http://hdl.handle.net/1822/18777.

Os estagios curriculares no quadro dos desafios de Bolonha: avaliacao das
vivéncias e percepcdes dos estagiarios. [Excerto] O estagio enquanto
experiéncia de formacdo estruturada, pela sua relevancia e impacto na
formacao e preparacao dos estudantes do ensino superior para a entrada no
mundo profissional, tem sido uma questao largamente discutida e investigada
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internacionalmente. Os seus objectivos, organizacao e formato; as
competéncias do aluno a mobilizar, adquirir e consolidar durante esta etapa
formativa. 2009. Caires, Susana; Almeida, Leandro S; Vieira, Diana. https://hdl.

handle.net/1822/18031.

Desenvolvimento vocacional no ensino superior: a intervencao do servico de
orientacao vocacional e desenvolvimento da carreira. Ao contrario de uma
ideia comum existente na populagdao em geral, a entrada num curso de nivel
superior esta longe de se constituir commo um marco do fim da necessidade de
orientagao vocacional no percurso do individuo. Alias, como € sabido no
ambito da literatura vocacional, o desenvolvimento vocacional € um processo
que decorre ao longo de toda a vida do individuo, uma vez que a relagao do
sujeito. 2007. Vieira, Diana Aguiar; Coimbra, Joaquim Luis; Meirinhos, Viviana.

http://hdl.handle.net/10400.22/7902.

Desenvolvimento vocacional no ensino superior: a interveng¢ao do servico de
orientacao vocacional e desenvolvimento da carreira. Ao contrario de uma
ideia comum existente na populagdao em geral, a entrada num curso de nivel
superior esta longe de se constituir como um marco do fim da necessidade de
orientacao vocacional no percurso do individuo. Alias, como é sabido no
ambito da literatura vocacional, o desenvolvimento vocacional € um processo
que decorre ao longo de toda a vida do individuo, uma vez que a relacdo do
sujeito. 2007. Vieira, Diana Aguiar; Coimbra, Joaquim Luis; Meirinhos, Viviana.

http://hdl.handle.net/10400.22/7902.

Presentation title

Vieira, D.A, Rienzo, A, Pizarro,S. R,
Quintiliani, F. & Dini, S. (2024). Testing
the Self-Efficacy Coaching Model in
Italy: Does training enhance coaches'
self-efficacy? 14th International
Congress of Coaching Psychology.
International Society for Coaching
Psychology. London, UK, 7-11 October.

Vieira, D.A. (2024). Servicos de
empregabilidade e carreira no ensino
superior: participagao e necessidades
dos estudantes. ABRAOPC - Associagcao
Brasileira de Orientagao Profissional e
de Carreira. Brasil, 27 de julho de 2024.

Vieira, D.A. (2024). Inner and outer
perception on ethnic minority students:
main results. Seminario “Empowerment
of ethnic Minority Students In Vietnam”.
University of Insubria. Como, Italy, 17-18
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October.

Vieira, D.A. (2024). Empregabilidade e
Desenvolvimento da Carreira:
Necessidades e praticas de estudantes
do Ensino Superior. Servigcos Centrais do
Instituto do Emprego e Formacao

Profissional, IEFP, IP. Lisboa, 17 de junho.

Vieira, D.A. (2024). Clima organizacional
e conflito trabalho-familia: Impacto no
engagement no trabalho. Seminario
“Trilhando o sucesso organizacional:
comprometimento, engajamento,
carreira e lideranca em perspectiva”.
Grupo de Pesquisa em Estudos
Organizacionais - GRUPEOQ,
Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, Brasil. Natal, 7 de maio.

Vieira, D.A. (2024). Carreira e Alumni:
uma combinacao perfeita. Jornada
Alumni Grupo Transdisciplinar de
Pesquisas sobre Carreira e Egressos,
Universidade Federal de Minas Gerais,
Brasil. Belo Horizonte, 5 de novembro.

Vieira, D.A. (2024). Competéncias para o
futuro? 24° Congresso Internacional de
Formacao parao Trabalho Norte de
Portugal/Galiza. Organizacdo conjunta
da Universidade do Porto,
Universidadede Santiago de
Compostela, Delegag¢ao Regional do
Norte do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, IEFP, IP, e Junta
da Galiza. Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educagao da Universidade
do Porto, 20-21 de setembro.

Vieira, D.A. (2024). Transi¢cdo para
mercado de trabalho e promocao de
competéncias para a carreira. VI
Congresso da Rede de Servicos de
Apoio no Ensino Superior (RESAPES).
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa, 24-25 de
Outubro de 2024.

Vieira, D.A. (2024). Importancia
Estratégica da Relacdo com os Alunos e
Egressos para as Instituicdes de Ensino
Superior. Universidade Federal da Bahia
(UFBA), Brasil. Bahia, 2 de Maio.
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Vieira, D.A. (2024). Career services and
Alumni: A perfect match. International
Conference for Career Services - Careers
in Action, Universidade do Porto. Porto,
19-21 March.

Vieira, D.A. (2024). Inner and outer
perception on ethnic minority students:
study design. Seminario
“Empowerment of ethnic Minority
Students In Vietnam”. Almalaurea.
Bologna, Italy, 12-13 March.

Vieira, D.A. (2024). Rede Alumni: uma
peca-chave para a promocao da
empregabilidade. Consércio Maior
Empregabilidade e Alumni. Webinar, 27
de novembro.

Vieira, D.A. (2024). Do mindfulness, life
satisfaction and mental distress play a
role in academic self-efficacy? 9 th
ENSEC Conference “Social Emotional
Learning for Lifetine Achievement”.
Chania, Greece, 5-7 September.

Carreira no século XXI: Serdo as
competéncias pessoais e
socioemocionais imprescindiveis?

Competéncias Socioemocionais para a
Empregabilidade: Contributos do
Projeto Europeu ULISSE,

Experiential learning workshop:
Challenges and solutions

ICAReAlumni community session

Adaptacao da escala de Autoeficacia
em competéncias transversais e
profissionais para o contexto do Brasil.

Trabalho e competéncias.

Trabalho e competéncias
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(Brazil)

Internacional Conference on Alumni
Relations ICARe Alumni

Riga Technical University (Riga)

Internacional Conference on Alumni
Relations ICARe Alumni

Riga Technical University (Riga)

Il Seminario Internacional De
Desenvolvimento De Carreira E
Aconselhamento: Novos Contributos
da Investigacao e Pratica.

Faculdade de Psicologia da
Universidade de Lisboa (Lisbon,
Portugal)

IV Coléquio Ibérico Desenvolvimento
Comunitario e Empreendedorismo -
Capital Humano e Empreendedorismo
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Carreira no século XXI: Serao as
competéncias pessoais e
socioemocionais imprescindiveis?

Competéncias Socioemocionais para a
Empregabilidade: Contributos do
Projeto Europeu ULISSE

Sucesso no Ensino Superior: O papel
primordial da autoeficacia

Smart education

New trends in higher education:
different pedagogical approaches

Orientar, formar e gerir carreiras num
mundo em mudancga

Autoeficacia na transi¢do para o
trabalho e praticas psicoeducativas de
sucesso

Questionario de Aprendizagem Social e
Emocional: Construcao e Validagao
Inicial.

Thesis Title
Role

Universidade Federal da Bahia,
Salvador, Brasil. Doutoramento em
Psicologia. Coorientagdo com o Prof. Dr.
Antdénio Virgilio Bittencourt Bastos da
doutoranda

Co-supervisor

2026/10/31

Diana Aguiar Vieira

Instituto Politécnico de Beja

XIV Congresso Brasileiro de Orientacao
Profissional e de Carreira

Il Seminario Internacional Teoria
Social Cognitiva em Debate

Universidade Sao Francisco

Il Seminario Internacional Teoria
Social Cognitiva em Debate

Universidade Sao Francisco (Campinas,
Sao Paulo)

Smart City International Forum?2019
(Shanghai, China)

Instead - IV Workshop On Innovative
Teaching Methodologies For Math
Courses On Engineering Degrees

Instituto Politécnico do Porto, Instituto
Superior de Engenharia do Porto
(Porto, Portugal)

Career Summit

Casa da Musica (Porto, Portugal)

5.2 Edicao do¢ Ciclo de Palestras;
Formacgao em Contexto de Trabalho,
Transigdes escola-mundo do trabalho:
refletir trajetdrias; desenhar percursos;
projetar futuros

Centro de Formacao de Escolas
Antoénio Sérgio (Lisboa, Portugal)

3° Congresso Internacional
Envolvimento dos Alunos na Escola:
Perspetivas da Psicologia e Educacao,
Inclusao e Diversidade

Instituto de Educacao da Universidade
de Lisboa (Lisboa, Portugal)

Degree Subject (Type)
Institution / Organization

(PhD)
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2021 - 2024

2023 - 2023

2021 - 2021

2019 - 2019

2019 - 2019

2019 - 2019
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Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, Natal, Brasil. Doutoramento em

Administracao. Coorientacao com Prof.
Doutor Carlos Alberto Freire Medeiros .
2024,

Co-supervisor

Universidade Estadual Paulista, Sao
Paulo, Brasil. Doutoramento em
Desenvolvimento Humano e
Tecnologias. Coorientagao com Prof.
Doutor Rubens Venditti Junior

Co-supervisor

Relacao entre Inteligéncia Emocional e
Engagement no Trabalho. Dissertacao
de Mestrado em Assessoria de
Administracao. Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto, Instituto Politécnico do Porto.

Supervisor

Escala de Autoeficacia para a
Sororidade (ES-SOROR): Construgao e
evidéncias de validade.

Co-supervisor

(Dissertation) Supervisor - Relagao entre
o Clima Organizacional e o
Engagement no Trabalho
http://hdl.handle.net/10400.22/23576

Supervisor

(Dissertation Supervisor) Streaming de
MuUsica: Padrdes de Consumo em
Ambientes Digitais

Supervisor

Industry 4.0 and Transversal Skills:
comparing social sciences and STEM
higher education graduates

Supervisor

Inteligéncia emocional e engagement
no trabalho um estudo em contexto
organizacional

Supervisor

Inteligéncia Emocional e Engagement
no Trabalho

Supervisor
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(PhD)

(PhD)

(Master)

(PhD)

Assessoria de Administracao (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Negdcio Eletronico

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracdo do Porto, Portugal

Innovation and Technological
Entrepreneurship (Master)

Universidade do Porto Faculdade de
Engenharia, Portugal

Gestao das Organizag¢des, Ramo de
GCestao de Empresas (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracdo do Porto, Portugal

Gestao das Organizacdes (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal
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2015 - 2015

2013 - 2013

2013 - 2013

2013 - 2013

2013 - 2013

Event organisation

2018 - 2018

2017 - 2017

2016 - 2016

2012 - 2012
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Autoeficacia na transi¢do para o
trabalho, expectativas de resultados e
objectivos junto de alunos de percursos
de qualificacao inicial

Supervisor

Coaching: carateristicas do coach e
beneficios do coaching para o cliente.

Supervisor

Desafios e competéncias-chave dos
GRH numa era de mudancga

Supervisor

Motivacdo, autoeficacia e objetivos no
Ensino Superior: um estudo com
estudantes tradicionais e nao
tradicionais

Supervisor

Autoeficacia e satisfacao no trabalho
em técnicos de diagndstico e
terapéutica

Supervisor

Event name
Type of event (Role)

Presidente da Comissdo Organizadora
da Conferéncia Internacional
ICAReAlumni (2018 - 2018)

Conference (President of the
Organising Committee)

Presidente da Comissao Organizadora
da Conferéncia Internacional
ICAReAlumni (2017 - 2017)

Conference (President of the
Organising Committee)

Presidente da Comissao Organizadora
da Conferéncia Internacional
ICAReAlumni (2016 - 2018)

Conference (President of the
Organising Committee)

Presidente da Comissdao Organizadora
do Il Congresso Nacional da RESAPES-
AP “Apoio Psicoldégico no Ensino
Superior: Um olhar sobre o futuro”
(2012/05/10 - 2012/05/1)
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Temas de Psicologia (Master)

Universidade do Porto Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao,
Portugal

Gestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Master)

Instituto Politécnico do Porto, Portugal

Temas de Psicologia (Master)

Universidade do Porto Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao,
Portugal

Temas de Psicologia (Master)

Universidade do Porto Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacao,
Portugal

Gestao das Organizacdes (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Institution / Organization
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2009/04/28 -
2009/04/29

2009 - 2009

Event participation

2024 - Current

2024 - Current

Congress (President of the Organising
Committee)

Jornadas da ESEIG/2009 dedicadas a
tematica “Novas Tecnologias"
(2009/04/28 - 2009/04/29)

Conference (Member of the Organising
Committee)

Coordenadora da Comissao
Organizadora da Conferéncia
Investigacao e Intervencao em
Recursos Humanos (2009 - 2009)

Conference (Member of the Organising
Committee)

Activity description
Type of event

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, Grupo de Pesquisa em Estudos
Organizacionais (GRUPEO), Natal, Brasil,
8-10 de maio de 2024 reunido com o
lider do Grupo de Pesquisa para
planejamento de pesquisas conjuntas e
alinhamento das atividades
coorienta¢cdao do Doutorado no
PPGA/UFRN; debatedora de Projeto de
Tese no Seminario Doutoral e sessao
com discentes do GRUPEO.

Universidade Federal da Bahia (UFBA),
Bahia, Brasil, 2-3 de Maio de 2024:
reunidao com representantes de érgaos
da administracdo central da
universidade que tém envolvimento
direto com a formagao dos alunos;
discussao de projetos de pesquisa de
alunos do Programa de Pds-graduacao
em Psicologia; e planeamento de
atividades de parceria futuras de
pesquisa.

Jury of academic degree

2024
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Theme
Role

Ano Profissional Junior, para que te
quero? Estudo qualitativo da transicao
para o mercado de trabalho

(Thesis) Main arguer
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Instituto Politécnico do Porto, Escola
Superior de Estudos Industriais e de
Gestao ESEIG, Portugal

Event name
Institution / Organization

Candidate name (Type of degree)
Institution / Organization

Inés Filipa da Silva Guimaraes (Master)

Universidade do Porto, Portugal
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2023

2023

2023

2022

2022
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(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, Brasil.
Comprometimento Organizacional e
Ocupacional: Uma Analise Frente aos
Desafios do Teletrabalho.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - O
Engagement de Profissionais do Setor
Financeiro junto a uma Politica de
Environmental, Social e Governance
(ESG). Universidade federal do Rio
Grande do Norte. Brasil.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Programa
de Gestao de Carreira em contexto do
Ensino Superior: estruturacao e
instrumentos.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer —
Offboarding: O caso da transicao para a
reformma. Um projeto numa Autarquia
Local.

(Thesis) Arguer

(Dissertation) Main arguer —
Empregabilidade e oportunidades de
carreira para jovens diplomados - o
universo ISCAP.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer — “Emigrar”
para outra Carreira: Estudo de Caso
sobre Mudancas de Carreira
Significativas. Faculdade de Psicologia e
de Ciéncias da Educacao da
Universidade do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade do Minho .
Transicao para o mercado de trabalho
de diplomados do Ensino Superior:
Identidade, agéncia e estrutura.

(Thesis) Main arguer
(Thesis) Main arguer - Arguicao de

Doutoramento Universidade Sao
Francisco Campinas, Sao Paulo, Brasil.
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Lidiane de Medeiros Lucena Saraiva
(PhD)

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, Brazil

Vagner Gomes Teixeira Junior (Master)

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, Brazil

Cassiana Damo (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Joana Soares (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Daniela Filipa da Silva Pinto (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Sara Fresco Seabra da Silva (Master)

Universidade do Porto, Portugal

Liliana Sofia Sequeira Paulos (PhD)

Universidade do Minho, Portugal

Ana Paula Salvador (PhD)

Universidade Sao Francisco - Campus
Sdo Paulo, Brazil
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2021

2021

2020
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Maternidade e Carreira: Teste Do
Modelo Social Cognitivo Para
Autogerenciamento.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade de
Coimbra - FPCE. Qualidade de Vida dos
Estudantes Alojados nas Residéncias da
Universidade de Coimbra

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer ISCTE - Arguicao
de Doutoramento Instituto Universitario
de Lisboa. Towards the
professionalization of coaching: The
effects of coaching on psychological
resources, job attitudes and
performance

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Novos
Mercados na Economia Digital ¢
Competéncias Transversais na Otica dos
Empregadores. Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade do Minho.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - A
precariedade laboral e os desafios na
insercao profissional de jovens
diplomados. Instituto Superior de
Contabilidade e de Administragcao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer -
Competéncias Transversais: um estudo
com os estagiarios do PEJENE nos anos
2015 e 2016. Instituto Superior de
Contabilidade e de Administracao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Faculdade de Economia
da Universidade do Algarve. Alumni in a
Relationship Marketing Perspective: The
Alumni-Alma Mater Commitment
Relationship.

(Thesis) Main arguer

2026/10/31

Diana Aguiar Vieira

Natalia de Oliveira Ferraz. (PhD)

Universidade de Coimbra, Portugal

Andrea Maria Flores Oliveira Fontes
(PhD)

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa,
Portugal

Jorge Marcelo Ribeiro Miranda
(Master)

Francisca Gouveia Cerqueira (Master)

Ana Sofia Rua Cardoso (Master)

Ilda Maria Horta Pedro (PhD)

Universidade do Algarve, Portugal
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2020

2020

2020

2019

2019

2019

2019
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(Dissertation) Main arguer - Rotas de
uma viagem de solidariedade: a
importancia das aprendizagens e
competéncias desenvolvidas através do
voluntariado. Faculdade de Psicologia e
de Ciéncias da Educacao da
Universidade do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - University
students’ perception and efforts for the
labour market. Faculdade de Economia
da Universidade do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Geragao
Millennial: Como planear o
desenvolvimento da carreira
profissional? Instituto Superior de
Contabilidade e de Administragcao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - A Gestao de
Carreira dos futuros doutorados
portugueses. Instituto Superior de
Contabilidade e de Administragao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto.

(Thesis) Main arguer

Industry 4.0 and Transversal Skills:
comparing social sciences and STEM
higher education graduates

Supervisor

Inteligéncia emocional e engagement
no trabalho um estudo em contexto
organizacional

Supervisor

(Dissertation) Main arguer - Autoeficacia
na transicao universidade-trabalho e
adaptabilidade de carreira em finalistas
do ensino superior. Universidade de Sao
Paulo. Brazil.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Does
training matter? FEP students views on
the development of non-technical

2026/10/31

Diana Aguiar Vieira

Carolina Pinheiro da Silva Assunc¢ao
(Master)

Maria Batalha Reis Vieira da Costa
(Master)

Ana Catarina Novais (Master)

Pedro Ferreira (Master)

Ana Carolina Pereira Barros (Master)

Universidade do Porto Faculdade de
Engenharia, Portugal

Sandra Isabel Pinto Lopes de Castro
(Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Isabela Rego Caldeira Martins (Master)

Universidade de Sao Paulo, Brazil

Mariana Andreia Jesus Gomes da
Costa (Master)

Universidade do Porto Faculdade de
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2019

2019

2019

2019

2019

2018
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competencies

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Politica de
acompanhamento de egressos no
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul:
um estudo de caso

(Thesis) Main arguer

Realidade Virtual e Realidade
Aumentada na Gestao e
Desenvolvimento de Recursos
Humanos: Potencialidades Aplicadas ao
Mindfulness.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Autoeficacia
na transicao universidade-trabalho e
adaptabilidade de carreira em finalistas
do ensino superior. Universidade de Sao
Paulo - USP, Brasil

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Does
training matter? FEP students’ views on
the development of non-technical
competencies. Faculdade de Economia
da Universidade do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Politica de
acompanhamento de egressos no
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul:
um estudo de caso. Instituto Superior
de Contabilidade e de Administragdao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Dissertation) Main arguer - Realidade
Virtual e Realidade Aumentada na
Gestado e Desenvolvimento de Recursos
Humanos: Potencialidades Aplicadas ao
Mindfulness. Instituto Superior de
Contabilidade e de Administragcao do
Porto do Instituto Politécnico do Porto.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade de
Coimbra FPCE. Percecao da
autoeficacia individual e coletiva dos
docentes: contributo para a

2026/10/31

Diana Aguiar Vieira

Economia, Portugal

Ana Gabriela Félix Ferreira (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Daniel Costa (Master)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Isabela Rego Caldeira Martins (Master)

Mariana Andreia Jesus Gomes da
Costa (Master)

Ana Gabriela Félix Ferreira (Master)

Daniel Costa (Master)

Manuel Carlos Rodrigues Fernandes
Chaves (PhD)

Universidade de Coimbra, Portugal
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2017

2016

2015

2015

2012

20M

compreensao das boas praticas
pedagodgicas no ensino da
enfermagem.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade do Porto
FPCE. As Competéncias Transversais de
Graduados de Economia e Gestao na
Interface Universidade-Mundo do
Trabalho

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade Estadual
de Campinas UNICAMP, Sao Paulo,
Brasil. Eficacia de um programa hibrido
de promocdo da autorregulacao da
aprendizagem para estudantes do
ensino superior.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - Arguicao de
Doutoramento Universidade do Porto
FPCE. Multiplasticity: A grounded
theory on the adaptation to
anemployment.

(Thesis) Main arguer

(Thesis) Main arguer - 2015. Arguicao de
Doutoramento Universidade
Portucalense Infante D. Henrique.
Crencas de Autoeficacia e percecao do
Apoio Social na transicao do Ensino
Superior para o mundo do trabalho:
estudo de caso com estudantes
finalistas.

(Thesis) Main arguer

Membro do juri (co-orientadora) Projeto
de qualificagcao para a obtencao do grau
de Doutor Universidade Federal da
Bahia, Brasil. Autoeficacia percebida nos
programas de formagao de coaches.

Supervisor

Main Arguer - Arguicao do projeto de
qualificagao para a obten¢ao do grau de
Doutor Universidade Estadual de
Campinas (UNICAMP), Sao Paulo, Brasil.
Eficacia Individual e Coletiva de
docentes e gestores no ensino médio.

(Thesis) Main arguer

Ad Hoc journal article review
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Diana Aguiar Vieira

Rita Sara Santos Silva (PhD)

Adriane Martins Soares Pelissoni (PhD)

Universidade Estadual de Campinas,
Brazil

Sandra Patricia Araujo Bento (PhD)

Alcina Maria Teixeira Neves Barroso de
Souza (PhD)

Tulio Gadelha (Other)

Universidade Federal da Bahia, Brazil

Daniela Couto Guerreiro Casanova
(Other)
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2024 - 2024

2024 - 2024

Journal title (ISSN)

Revista Portuguesa de Educacao

Frontiers in Psychology

Association member

2021 - 2024

Committee member

2024 - Current

2024 - 2024

2016 - 2024

Society Organization

Research Hub da International Society
for Coaching Psychology - Italy, Italia
(2021-2024).

Activity description
Role

Coordenadora cientifica do Consorcio
Maior Empregabilidade e Alumni
(CMEA) que integra Instituicdes de
Ensino Superior, Empresas e o Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I.
P. (IEFP), dinamizado pela Férum
Estudante. Desde novembro de 2024.

Coordinator

V Seminario Internacional de
Desenvolvimento de Carreira e
Aconselhamento. Universidade do
Minho, Escola de Psicologia, Braga 28-
29 de novembro de 2024.

Member

Presidente da Comissao Organizadora
da Conferéncia Internacional
ICAReAlumni

President / Vice-president

Conference scientific committee

2020 - Current

2024 - 2024

2024 - 2024

2020/04/01 -
2020/04/02

© CIENCIAVITAE

Conference title

Presidente da Comissdo Cientifica da

Conferéncia Internacional ICAReAlumMnNi

Presidente da Comissao Cientifica da

Conferéncia Internacional ICAReAlumMnNi

IV Seminario Internacional de
Desenvolvimento de Carreira e
Aconselhamento

2026/10/31

Publisher

Institution / Organization

Conference host

Diana Aguiar Vieira

Politécnico do Porto, ISCAP,

CEOS.PP

Universidade do Algarve
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2019/10/10 - 2019/10/11

2019/09/04 -
2019/09/06

2019/04/11 - 2019/04/12

2019 - 2019

2019 - 2019

2019 - 2019

2016 - 2019

2017 - 2017

2014 - 2017

2016 - 2016

Consulting

2018 - 2020

Coléquio Ibérico Desenvolvimento

Comunitario e Empreendedorismo - Capital

Humano e Empreendedorismo

XV Congresso Internacional Galego-
Portugués de Psicopedagogia

IX Conference on Research and Intervention

in Human Resources

Conference on Academic Success in Higher

Education

Presidente da Comissao Cientifica da
Conferéncia Internacional ICAReAlumnNi

21° Congresso Internacional de Formacao
para o Trabalho Norte de Portugal-Galiza

Diana Aguiar Vieira

Instituto Politécnico de Beja

Universidade da Corunha

Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao
do Porto

Riga Technical University

Instituto do Emprego e da
Formagao Profissional , Grupo de
Estudios para a Formacion e
Insercion Laboral da
Universidade de Santiago de
Compostela, Centro de
Desenvolvimento Vocacional e
Aprendizagem ao Longo da Vida
da Universidade do Porto

Conferéncia Internacional em Investigacao e

Intervencao em RH

Congresso Internacional Galego-Portugués
de Psicopedagogia

European Conference on Educational
Research

The Higher Education Conference

Activity description

Coordenadora do Projeto
“Competéncias Socioemocionais de
estudantes do 3° ano do Ensino Médio -
desenvolvimento de um instrumento
de avaliagdo” financiado pela empresa
Escola da Inteligéncia, Sao Paulo
(Brasil). Financiamento: 10.000 €.
Duracao: dezembro de 2018 a fevereiro
de 2020. ISCAP, CEOS.PP.

Course / Discipline taught

2024 - Current
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Academic session

Po&s-Graduacao em Psicologia,
Faculdade de Filosofia e

2026/10/31

Degree Subject (Type)

Unversidade do Minho e
Universidade da Corunha

European Educational Research
Association

Institution / Organization

Instituto Politécnico do Porto Centro
de Estudos Organizacionais e Sociais,
Portugal

Institution / Organization
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2024 - Current

2024 - Current

2019 - Current

Ciéncias Humanas - Fafich
Departamento de Psicologia:
lecionagcao no curso de
graduacgao em Psicologia do
Prof. Sérgio Cirino; reuniao
com o grupo de investigacao
Alumni - Grupo
Transdisciplinar de Pesquisas
sobre Carreira e Egressos;
reunidao de trabalho com os
coordenadores dos programas
de Pds-Graduacao em
Psicologia; participa¢cao no
langamento do livro "UFMG
Pesquisa Egressos — Vol. 2"
com autoria do capitulo de
abertura. Belo Horizonte, 31
outubro a 5 de novembro de
2024.

Po&s-Graduacao em Psicologia,
discussao de projetos de
pesquisa de alunos. Bahia: 2 de
Maio de 2024.

Mestrado em Business
Coaching Psychology,
lecionacao de master class
sobre “Self-efficacy and
Coaching” e membro da
comissao cientifica do
mestrado. Roma: 2023-2024.

Doutoramento em Educacao
na School of Education- City
University of Macau, seminario
promovido pela coordenacao
do curso. Macau: 24 de junho
de 2019.

Evaluation committee

2024 - Current

© CIENCIAVITAE

Activity description
Role

Avaliadora no ambito do
processo de Avaliagao
Institucional 2019-2023 na
Universidade Estadual de
Campinas (UNICAMP), Brasil,
integrando, a convite da
Reitoria, a Comissao
Internacional de Especialistas
na area da Carreira e Alumni,
com elaboracao do respetivo
de parecer (setembro-
dezembro 2024).

2026/10/31

Institution / Organization

Diana Aguiar Vieira

Funding entity
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2024 - 2024

2019 - 2024

2018 - 2018

Seminario Internacional de
Desenvolvimento de Carreira e
Aconselhamento

Evaluator

International Conference on
Alumni Relations

Evaluator

Revisdo de um capitulo do livro
Estudantes nao-tradicionais no
Ensino Superior, editado por
Antdnio Fragoso de Almeida e
Sandra T. Valadas e publicado
pelo Centro de Inovacao e
Estudo da pedagogia no
Ensino Superior.

Evaluator

Journal scientific committee

2022 - Current
2020 - Current
2019 - Current

2019 - Current

2019 - Current
2019 - Current
2017 - Current

2016 - Current

2014 - Current

2009 - Current

2019 - 2019

2019 - 2019

2018 - 2018

© CIENCIAVITAE

Journal title (ISSN)

Journal of Professional Development
International Journal of Coaching Psychology
Frontiers in Psychology (1664-1078)

The European Journal of Applied Positive
Psychology

Teoria Social Cognitiva em Foco
ICAReAlumni Conference Proceedings
On the Horizon (1074-8121)

The European Journal of Applied Positive
Psychology

Coaching: An International Journal of Theory,
Research and Practice

Revista Brasileira de Orientagao Profissional

Revista de Avaliacao Psicoldgica

Review of Business Management (1983-0807)

Estratégias de Ensino e Sucesso Académico:
Boas Praticas no Ensino Superior

2026/10/31

Diana Aguiar Vieira

Publisher

Frontiers Media SA

Porto Alegre, Letral

Emerald (MCB UP)

Associacao Brasileira de
Orientadores Profissionais e da
Universidade de Sao Paulo, Brasil

FECAP Fundacao Escola de
Comercio Alvares

Centro de Inovacao e Estudo da
Pedagogia no Ensino Superior
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2018 - 2018

2017 - 2017

2017 - 2017

2016 - 2017

2015 - 2015

2013 - 2013

Distinctions

Award

2021

2018

201N

Title

2021

Other distinction
2022

2021
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Diana Aguiar Vieira

CES Psicologia (2011-3080) Universidad CES
European Journal of Engineering Education Informa UK (Taylor & Francis)
(1469-5898)

Journal of Psychology, Society & Education

European Journal of Teacher Education (1469- Informa UK (Taylor & Francis)
5928)

Revista de Sociologia Configuracdes

Psicologia em Revista (1678-9563) Pontificia Universidade Catolica
de Minas Gerais

Fellowship for contribution to the field of coaching psychology research and
practice (N° 2633)

International Society for Coaching Psychology, United Kingdom

Prémio Agostinho Roseta (Meng¢ao Honrosa) na categoria de Estudos e Trabalhos
de Investigagao com o estudo: “Preparados para trabalhar?”

Ministério do Trabalho Solidariedade e Seguranca Social, Portugal

Prémio Agostinho Roseta na categoria de Estudos e Trabalhos de Investigacao
com a tese de doutoramento: “Perspetiva sociocognitiva da transicao do ensino
superior para o trabalho: A influéncia da autoeficacia e dos objetivos numa
transicao vocacional”

Ministério do Trabalho Solidariedade e Segurancga Social, Portugal

Agregacao
Universidade do Minho, Portugal

Honorary Research Fellow of the Research and Practice Advisory Board,

NESET Expert -Network of Experts on the Social dimension of Education and
Training
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