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Association, 2016.

Couto, A. |. (C612-8782-285F); Marques, A. P.; Moreira, R.. "O papel dos
stakeholders no ensino superior: experiéncias e desafios na promogao do
empreendedorismo". Trabalho apresentado em First International Meeting of
Industrial Sociology, Sociology of Organizations and Work - Work, Social
Change and Economic Dynamics: Challenges for Contemporary Societies,
Lisboa, 2014.
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Elements for the characterization of the «entrepreneurship movemet» in
Portugal: actors, public policies and SMEs". Trabalho apresentado em XI//
Encontro Nacional de Sociologia Industrial, das Organizagbes e do Trabalho
(ENSIOT) - Viver o Trabalho, Estratégias e Politicas de Mobilidade Positiva,
Lisboa, 2009.

Couto, A. |. (C612-8782-285F). "Petites et moyennes entreprises au Portugal :
pistes de recherche et réflexion". Trabalho apresentado em XVIII Congreés
International des Sociologues de Langue Francgaise, AISLF — Le Lien Social a I’
Epreuve des Cultures, Istambul, 2008.

Publicado

Couto, A. |. (C612-8782-285F); Martins, D.. "A rotacao laboral numa empresa de
telecomunicacdes: uma proposta de analise e reflexdo socioldgica | Staff
turnover in a telecommunication company: a sociological analysis proposal".
Trabalho apresentado em X/ Encontro Nacional de Sociologia Industrial, das
Organizagdes e do Trabalho (ENSIOT) - Competitividade, Responsabilidade
Social e Qualidade de Vida, Porto, 2005.

Publicado

Couto, A. |. (C612-8782-285F); Azevedo, J.; Aires, L.. "Processos de mediacao em
televisao: o caso dos programas de ciéncia | Mediation Processes in Television:
the case of science programs". Trabalho apresentado em 4.° Encontro da
Sociedade Portuguesa de Ciéncias da Comunicagdo (SOPCOM) - Rethink the
Media: New contexts of Communication and Information, Aveiro, 2005.

Publicado

Joana Patricia Coelho; Ana Isabel Couto; Ana Teresa Ferreira-Oliveira. "Green
Human Resource Management: Practices, Benefits, and Constraints—Evidence
from the Portuguese Context". Sustainability (2024): https://doi.org/10.
3390/su16135478.

10.3390/su16135478

Couto, Ana Isabel; Rodrigues, Ana Claudia; Lousa, Eva Petiz; Martins, Dora.
"Home-office implementation: challenges and changes in people
management". International Journal of Workplace Health Management
(2024): https://publons.com/wos-op/publon/69330821/.

10.1108/1IWHM-11-2022-0184%

Couto, Ana Isabel; Cruz, Sofia Alexandra; Cerdeira, Jorge; Pedro Lima; Cristina
Clara Ribeiro Parente. "Female CEOs, SMEs performance and
internationalization: empirical evidence from European peripheral and Nordic
countries (submitted)". Small Business Economics Journal (2023):

Couto, A. I. (C612-8782-285F); Marques, A. P.. "Intergenerational Management
Succession: Specificities of the Portuguese Family Businesses". European
Journal of Economics and Business Studies 61 (2020): 43-55.

Publicado

Couto, ALl. "Atitudes sociais face ao trabalho por conta prépria em tempos de
crise: da valorizagcdo do trabalho por conta prépria a um retraimento da
iniciativa empresarial | Social attitudes towards self-employment in times of
crisis: from the valuing of self-employment to the decrease of entrepreneurial
initiative". Sociologia: Revista da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto XXXIII (2017): 73-94. http://ojs.letras.up.pt/index.
php/Sociologia/article/view/2821.
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Publicado

Couto, A. |. (C612-8782-285F); Marques, A. P.. "SMEs and Family SMEs:
Specificities from the Portuguese Socio-Business Context". European Journal
of Economics and Business Studies 8 1 (2017): 190-199.

Publicado

Ana Isabel Couto. "Atitudes sociais face ao trabalho por conta prépria em
tempos de crise: da valorizacao do trabalho por conta prépria a um
retraimento da iniciativa empresarial". Sociologia: Revista da Faculdade de
Letras da Universidade do Porto (2017): http://www.redalyc.org/articulo.oa?
id=426552435005.

Guerreiro, M.D.D.; Caetano, A,; Rodrigues, E.; Barroso, M.; Couto, A.l. "Becoming
an entrepreneur: A diversity of factors, types and pathways". Periodica
Polytechnica Social and Management Sciences 24 2 (2016): 74-82. http://www.
scopus.com/inward/record.url?eid=2-s2.0-84975129642&partnerD=MN8TOARS.

Publicado - 10.3311/PPs0.8688

Couto, A. . (C612-8782-285F); Marques, A. P.; Rocha, P.. "Entrepreneurial
Learning in Higher Education: Perceptions, Realities and Collaborative Work
from the Stakeholder Point of View". European Journal of Social Sciences
Education Research 51 (2015): 254-261.

Publicado

Couto, A. I. (C612-8782-285F); Guerreiro, M. D.; Caetano, A.; Rodrigues, E;
Barroso, M.. "Caminhos para o empreendedorismo: uma tipologia de acesso a
atividade empreendedora | Pathways to entrepreneurship: a typology of access
to entrepreneurial activity". Revista de Empreendedorismo e Gestdo de
Pequenas Empresas 2 3 (2013):

Publicado

Couto, A. I. (C612-8782-285F); Santos, M.; Guerra, Paula. "A importancia da
economia solidaria na promocgao da coesao social: breve reflexao a partir do
caso portugués | The importance of the solidarity economy in promoting social
cohesion: a brief reflection from the Portuguese case". Boletim Mercado de
Trabalho 52 (2012):

Publicado

Couto, A. | (C612-8782-285F). "Recensao de Maria das Dores Guerreiro (coord.) et
al., Relagdes socio-laborais em micro e pequenas empresas | Review of Maria
das Dores Guerreiro (coord.) et al,, Social and labour relations in micro and
small enterprises". Configuragdes 7 (2011):

Publicado

Azevedo, J,; Aires, L., Couto, A. I.. "Os Processos de Mediacao de Ciéncia em
Televisao: Efeitos sobre a sua eficacia comunicativa | Mediation Processes of
Science in Television: Assessing effects towards the commmunicative
effectiveness". Prisma.com | Revista de Ciéncias da Informacgdo e da
Comunicacdo 1(2005): http://ojs.letras.up.pt/index.
php/prismacom/article/view/2147.

Publicado

Couto, A. |. (C612-8782-285F). "O Trabalho enquanto espaco e instancia de
socializagdo: caracterizagdo de um trajecto profissional | Work as a space and
instance of socialization: characterization of a professional path". GESTO,
Revista do Grupo de Estudantes de Sociologia da Faculdade de Letras da
Universidade do Porto 11 (2004):
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Publicado

Couto, Ana Isabel; Ana Claudia Rodrigues; Dora Martins; Eva Petiz Lousa.
"Aspetos criticos da gestao de pessoas para implementacao de trabalho
remoto", RH Magazine, n° 137, Suplemento Investigacdo em RH durante a
pandemia., 2021

Ana Oliveira; Sofia Alexandra Cruz; Ana Isabel Couto; Jorge Cerdeira; Cristina
Parente; Carlos Manuel Gongalves. "Work Time Reduction: A Critical Analysis of
the Main Arguments for Adopting a 4-Day Workweek". 2025.

10.1007/978-3-031-89948-5_14

Couto, Ana Isabel. "O lugar das mulheres no pequeno empresariado portugués:
factos e casos". In Mulheres Empresdrias e Empreendedoras, editado por
Marques, Ana Paula, 45-71. Editora HUmus, 2022.

Publicado

Couto, Ana Isabel; Meirinhos, Viviana; Rodrigues, Ana Claudia; Ana Luisa
Martinho; Diana Vieira; Martins, Dora; Eva Lous3; et al. "Recursos humanos: um
modelo compreensivo do campo.". In A gestdo de recursos humanos a
multiplas vozes: experiéncias ibéricas e lusofonas.. Portugal: Vida Econémica,
2021.

Publicado

Couto, A. |. (C612-8782-285F). "Mudancas e persisténcias no perfil sociografico
dos empresarios de PME em Portugal | Changes and persistences in the
sociographic profile of SMEs business owners in Portugal". In Sociologia,
gestdo e economia - didlogos transversais entre Brasil e Portugal | Sociology,
Economics and Management. Transversal Dialogues between Brazil and
Portugal. Curitiba, Brasil: Editora CRV, 2019.

Publicado

Couto, A. |. (C612-8782-285F); Gongalves, C. M.; Barroso, A. |.; Cruz, S. A.. "Valores
do Trabalho: regularidades e singularidades portuguesas | Labour Values:
Portuguese regularities and specificities". In Sociologia, gestdo e economia -
didlogos transversais entre Brasil e Portugal | Sociology, Economics and
Management. Transversal Dialogues between Brazil and Portugal. Curitiba,
Brasil: Editora CRYV, 2019.

Publicado

Couto, A. I. (C612-8782-285F); Marques, A. P.; Rocha, P.. "Estudos de caso: boas
praticas no ensino superior". In Aprendizagens empreendedoras, cooperagdo
e mercado de trabalho: boas prdticas no ensino superior. Braga, Portugal:
Humus, 2016.

Publicado

Couto, A. I. (C612-8782-285F); Marques, A. P.; Moreira, R.; Rocha, P..
"Aprendizagens empreendedoras e stakeholders académicos". In
Aprendizagens empreendedoras, cooperacdo e mercado de trabalho: boas
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Economic Dynamics: Challenges for
Contemporary Societies

APSIOT (Lisboa, Portugal)

Seminario Empresarialidades.
Experiéncias e fatores potenciadores
de empreendedorismo

Associacao de Desenvolvimento
Empresarial da Benedita

VIl Congresso Portugués de Sociologia
- Sociedade, Crise e Reconfiguragdes

Associacao Portuguesa de Sociologia
(Po, Portugal)
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20M

201N

20M

20M

201N

20M

2010

2010

2010

2009

2009
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SMES in Portugal: diversity of contexts
and paths to business creation

Diversidade de contextos e de
percursos de empresarialidade: uma
analise exploratdria

Patterns and contexts of
entrepreneurship in Portugal

Portraits of entrepreneurship in
Portugal: choices, opportunities and
constraints for women and men

Policies and practices in the promotion
of female entrepreneurship: evidence
from Portugal

Becoming an entrepreneur in Portugal:
the role of resources and social
networks

Entrepreneurship and small businesses
in Portugal

Gender and entrepreneurship in
Portugal

Empreendedorismo e pequenas e
médias empresas em Portugal: uma
analise exploratdria

Trabalho, empresas e qualidade de vida

Elementos para a caracterizacao do
movimento de empreendedorismo em
Portugal: actores, politicas publicas e
PME

2026/09/23

Ana Isabel Couto

10th European Sociological Association
Conference - Social Relations in
Turbulent Times

(Genebra, Suica)

Encontro Nacional de Sociologia
Industrial, das Organizag¢des e do
Trabalho (ENSIOT) - Emprego e Coesao
Social. Crise de regulacao e hegemonia
da globalizacao

APSIOT (Lisboa, Portugal)

10th Conference of the European
Sociological Association - Social
relations in Turbulent Times

(Genebra, Suica)

10th Conference of the European
Sociological Association - Social
relations in Turbulent Times

(Genebra, Suica)

IV International Conference
Community, Work and Family

(Tampere, Finlandia)

IV International Conference
Community, Work and Family

(Tampere, Finlandia)

Second Annual Symposium
"Entrepreneurship Today 2010",

(Bergamo, Portugal)

XVIl International Sociological
Association (ISA) World Congress of
Sociology

(Gotemburgo, Suécia)

Coléquio do 3°ano do Programa de
Doutoramento em Sociologia

(Lisboa, Portugal)

Forum de Pesquisas do CIES 2009 -
Olhares Sociolégicos sobre o Emprego:
Relacdes Laborais, Empresas e
Profissbes

Xl Encontro Nacional de Sociologia
Industrial, das Organizag¢des e do
Trabalho (ENSIOT) - Viver o Trabalho,
Estratégias e Politicas de Mobilidade
Positiva
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2009

2009

2009

2008

2008

2008

2008

2006

2005
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Elements for the discussion of the
«entrepreneurship movement» in
Portugal: the professional group of
SMEs entrepreneurs

Analise institucional: factores de
sucesso/insucesso nas representacées
dos estudantes

Retratos socioldgicos: percursos
tendenciais (percursos esperados) e
percursos de contratendéncia
(percursos inesperados)

Petites et moyennes entreprises au
Portugal: pistes de recherche et
réflexion

Alguns percursos biograficos de
estudantes do ensino superior: padrdes
e singularidades das trajectorias
escolares

A cultura organizacional na
Universidade do Porto: indicadores,
praticas e representacdes do (in)
sucesso escolar

Os estudantes e os seus trajectos no
ensino superior: sUcesso e iNsUcesso,
factores e processos, promoc¢ao de boas
praticas - alguns resultados
preliminares

Science on television: assessing effects
of different mediation processes

A rotagao laboral numa empresa de
telecomunicag¢des: uma proposta de
analise e reflexao socioldgica

2026/09/23

Ana Isabel Couto

(Lisboa, Portugal)

9th European Sociological Association
Conference (ESA)

European Sociological Association
(Lisboa, Portugal)

Os Estudantes e os seus Trajectos no
Ensino Superior: Sucesso e Insucesso,
Factores e Processos, Promocao de
Boas Praticas

(Lisboa, Portugal)

Conferéncia Os Estudantes e os seus
Trajectos no Ensino Superior: Sucesso e
Insucesso, Factores e Processos,
Promocao de Boas Praticas

(Lisboa, Portugal)

XVIII Congres International des
Sociologues de Langue Francaise
(AISLF) — Le Lien Social a 'Epreuve des
Cultures

(Istambul, Turquia)

Seminario Os Estudantes e seus
Trajectos no Ensino Superior — Sucesso
e insucesso, factores e processos,
promocao de boas praticas

(Viana do Castelo, Portugal)

Os Estudantes e os seus Trajectos no
Ensino Superior

(Porto, Portugal)

Ciclo de Seminarios Fins de Tarde no
Burmester: Questdes de Sociologia

Instituto de Sociologia da Universidade
do Porto (Porto, Portugal)

9. ° Public Communication of Science
and Technology (PCST) Conference

(Coreia do Sul)

Xl Encontro Nacional de Sociologia
Industrial, das Organizac¢des e do
Trabalho - Competitividade,
Responsabilidade Social e Qualidade
de Vida

(Porto, Portugal)
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2005

Orientacao

2023/05 - Atual

2020/11 - Atual

2016 - Atual

2016 - Atual

2015 - Atual

2022/09 - 2023/12

2019/09 - 2023/11

© CIENCIAVITAE

Processos de mediacdao em televisao: o
caso dos programas de ciéncia

Titulo/Tema
Papel desempenhado

Novas formas de organizacao dos
tempos de trabalho: experiéncias,
desafios e limitagdes da semana laboral
de 4 dias

Orientador de Beatriz Martins Batista

Gestao de Pessoas e Teletrabalho em
tempos de COVID-19: a abordagem da
literatura cientifica

Orientador de José Luis Jesus Maia
Nunes

Praticas de Gestao de Recursos
Humanos em contexto empresarial
privado: estudo de caso

Coorientador de Inés Costa

Perfis Profissionais Emergentes de
Gestao e Desenvolvimento de RH nas
Instituicdes de Ensino Superior

Coorientador de Rosa Oliveira

Perfis profissionais emergentes de
Gestdo e Desenvolvimento de Recursos
Humanos nas Ordens Profissionais

Coorientador de Maria Jodo Veiga da
Silva Gomes

What about arts? Private support and
corporate social responsibility.

Coorientador de Inés Arinto
Work-life balance na perspetiva da

GeracaoVY

Coorientador de Catia Duarte Parente

2026/09/23

Ana Isabel Couto

4.° Encontro da Sociedade Portuguesa
de Ciéncias da Comunicagao
(SOPCOM) - Rethink the media: new
contexts of coommunication and
information

(Aveiro, Portugal)

Curso (Tipo)
Instituicdo / Organizacao

(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Gestdo e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Gestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracdo do Porto, Portugal

GCestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Mestrado em Gestdo e
Desenvolvimento de Recursos
Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracdo do Porto, Portugal

(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Economia, Portugal

Gestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal
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2022/06 - 2023

2022/05 - 2023

2022/05 - 2023

2020/03 - 2022/07

2020/09 - 2021

2020/06 - 2021

2017 - 2020/12/21

2017 - 2020

© CIENCIAVITAE

Desafios do Work-life balance:
perspetivas dos pais trabalhadores

Coorientador de Joao Fernandes

Profissionais de RH: trajetdérias laborais e
igualdade de género.

Orientador de Daniela Brandao

Gestao de Recursos Humanos Verde
em Portugal: praticas e desafios.

Orientador de Joana Coelho

O trabalho por turnos e o work-life
balance: a conciliagdo é (im)possivel?
Um estudo exploratdrio no setor do
retalho alimentar

Orientador de Beatriz Santos

Empresas Familiares em Valpacos- um
estudo sobre os desafios da gestao de
recursos humanos em empresas
familiares

Orientador de Daniella Tacheiro
Cavaleiro

Os desafios do work-life balance (WLB):
estudo de caso numa unidade hoteleira
. Mestrado em Gestao das
Organizagdes, Ramo Gestao de
Empresas.

Orientador de Ana Barros

(Des)igualdades de género e(m)
reproducao social: atitudes e
representacdes socias das estudantes
do curso Técnico em Estética do
PROEJA.

Orientador de Daniela Camargo

O Nucleo de Género e Diversidade
Sexual (NUGEDIS) do Instituto Federal
Farroupilha — campus Sao Borja (IFFar-
SB): agcdes e contributos para a
formacado de adultos

Orientador de Carolina Scalco Pinheiro

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Gestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

GCestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Gestdo e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Gestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Gestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Gestdo das Organizacdes (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTOQO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Educacao - Especializacdao em
Educacao e Formacao de Adultos
(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Educacao - Especializacao e Formacao
de Adultos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal
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2017 - 2019/11

2017 - 2018/12

2017 - 2018/12

2017 - 2018

Educacao de Adultos no Brasil: O caso
do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (Pronatec)
do Instituto Federal Farroupilha (IFFar)

Orientador de Laura Zucuni Guasso

O fendmeno da evasao escolar no
guadro da modalidade de educacao a
distancia: o caso dos cursos técnicos em
secretariado e agronegodcio do Instituto
Federal Farroupilha - Campus Panambi

Orientador de Leandro Luis Nagorny

A importancia da educagao de adultos.
Representacdes, motivagdes e
trajetdrias dos alunos egressos do curso
de Eletromecanica do Instituto Federal
Farroupilha, campus Santa Rosa

Orientador de Magnus Jaime Scheffler

Perfil de Qualificacdes e Perfil
Profissional: o caso da Educacao de
Infancia em Portugal

Orientador de Claudia Gabriela Alves
Pereira

Organizacao de evento

2023/01 - 2023/10/24

2023/04/27 -
2023/04/28

2022/05 - 2022/06/03

© CIENCIAVITAE

Nome do evento
Tipo de evento (Tipo de participagao)

Encontro TEPO (Trabalho, Emprego,
Profissbes e Organizacdes) 2023
(2023/10/24 - 2023/10/24)

Conferéncia (Membro da Comissao
Organizadora)

Membro da Comissao Organizadora da
Xl Conferéncia internacional de
Investigacao e Intervencao em
Recursos Humanos | Xl Internacional
Conference on Research and
Intervention in Human Resources,
ISCAP, P.Porto, abril de 2023. (2023/04)

Conferéncia (Membro da Comissao
Organizadora)

Fim de tarde de Sociologia,
“Organizational Theatre as
metaphorical, literal, and instrumental.
Contributions from the world of
theatre”, com Alexandra Mendes (FEP)
(2022/06/03 - 2022/06/03)

Oficina (workshop) (Coorganizador)

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Educacao - Especializacao em
Educacao e Formacao de Adultos
(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Educacao - Especializacdo em
Educacao e Formacao de Adultos.
(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Educacao - Especializacao em
Educacao e Formacao de Adultos
(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

GCestao e Desenvolvimento de
Recursos Humanos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Instituicdo / Organizacgao

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal
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2021/12/03 - 2021/12/04

2020/01 - 2021/03/31

2018/10 - 2019/05

2016/10 - 2017/05

2015/05 - 2015/05

2009/07 - 2009/07

© CIENCIAVITAE

Encontro TEPO 2021: Trabalho,
Emprego, Profissdes e Organizagdes
(2021/12/03 - 2021/12/04)

Encontro (Membro da Comissao
Organizadora)

XI Congresso Portugués de Sociologia
(Secgao Tematica: Trabalho,
Organizacdes, Profissdes) / XI National
Congress of Sociology (Thematic Field:
Work, Organizations and Professions)
(2020 - 2021/03/31)

Congresso (Membro da Comissao
Cientifica)

IX Congresso Internacional em
Investigacao e Intervencao em
Recursos Humanos (IX CillRH), Recursos
Humanos e Transformagao Social:
trabalho, ética e tecnologia digital / IX
International Congress on Human
Resources Research and Intervention
(IX CillRH), Resources Human and Social
Transformation: work, ethics and digital
technology

(2019/05/11 - 2019/05/11)

Congresso (Membro da Comissao
Organizadora)

VIl Congresso em Investigacao e
Intervencao em Recursos Humanos (VII
[IRH), Gerir Pessoas: uma funcao em
mudanca / VIl Congress on Research
and Intervention in Human Resources
(VII IRH), Managing People: a Changing
Role

(2017/05/06 - 2017/05/07)

Congresso (Membro da Comissao
Organizadora)

Seminario Link.EES. Aprendizagens
Empreendedoras, Cooperacgdo e
Mercado de Trabalho: Boas Praticas no
Ensino Superior / Link.EES Seminar.
Entrepreneurial Learning, Cooperation
and Labour Market: Good Practices in
Higher Education (2015/05/26)

Seminario (Membro da Comissao
Organizadora)

Iniciativa de divulgacao cientifica:
dinamizagao de atividades com
estudantes do ensino secundario no
ambito da iniciativa "Vem experimentar
a Sociologia" / Initiative for scientific

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Associacdao Portuguesa de Sociologia,
Portugal

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Universidade do Minho Centro
Interdisciplinar de Ciéncias Sociais,
Portugal

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa
Centro de Investigacao e Estudos de
Sociologia, Portugal
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2008/03 - 2008/03

2000 - 2000

dissemination: boosting activities with
high school students in the context of
the "Come and experience Sociology"
initiative (2009/07 - 2009/07)

Oficina (workshop) (Outra)

Seminario intercalar Os Estudantes e os
seus Trajectos no Ensino Superior.
Sucesso e Insucesso, factores e
processos, promocao de boas praticas /
Intermediate seminar Students and
their journeys in Higher Education.
Success and Failure, factors and
processes, promotion of good practice
(2008/03/27)

Seminario (Outra)

Ciclo das «Noites de Sociologia», na
livraria FNAC, Norte Shopping, Porto.
Instituicao: ISUP e Grupos de
estudantes de Sociologia da
Universidade do Porto / Cycle of "Nights
of Sociology", at FNAC bookstore, Norte
Shopping, Porto. Institutions: Institute
of Sociology and Students Group of
Sociology of University of Porto
(2000/03 - 2000/03)

Outro (Coorganizador)

Participacdao em evento

2022/05/30 -
2022/05/30

2021/06/11 - 2021/06/11

2006/11 - 2006/11

© CIENCIAVITAE

Descricao da atividade
Tipo de evento

2% Sessao de Comunidade Pratica Plano
Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagao de Santo Tirso (PMIND),
Museu Abade Pedrosa, Santo Tirso;
Projeto PMIND, 30 de maio de 2022

Encontro

1° Sessao de Comunidade Pratica Plano
Municipal para a Ilgualdade e a Nao
Discriminagao de Santo Tirso (PMIND);
Projeto PMIND, 11 de junho de 2021

Encontro

Seminario “Motivacdes dos jovens
portugueses para a formacdo em
ciéncias e em tecnologia” / Seminar
"Motivations of young Portuguese for
training in science and technology"

Seminario

2026/09/23

Ana Isabel Couto

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa
Centro de Investigacao e Estudos de
Sociologia, Portugal

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Nome do evento
Instituicdo / Organizag¢éo

2% Sessao de Comunidade Pratica
Plano Municipal para a Igualdade e a
Nao Discriminagao de Santo Tirso
(PMIND)

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Motivations of young Portuguese for
training in science and technology

Conselho Nacional de Educacao,
Portugal
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2006/07 - 2006/07

2005/12 - 2005/12

2004/11 - 2004/M

Participacdo no curso de formacgao
“Candidaturas e gestao de projectos de
investigacao” / Participation in the
training course "Applications and
management of research projects".

QOutro

Participacao no seminario “Projectos
europeus de ID: adopcao de
ferramentas web para gestao de todo o
ciclo do projeto” / Participation in the
seminar "European R&D projects:
adoption of web tools for management
of the whole project cycle".

Seminario

Participacao no workshop realizado no
ambito do projeto internacional ROSE
(The Relevance of Science Education),
sobre as atitudes e motivacdes dos
jovens em relagao a ciéncia e a
tecnologia, realizado em LeangKollen
Conference Center, Oslo, Noruega. /
Participation in the workshop held as
part of the international project ROSE
(The Relevance of Science Education)
on young people's attitudes and
motivations towards science and
technology, held in LeangKollen
Conference Center, Oslo, Norway

Oficina (workshop)

Juari de grau académico

2022/12

2022/1

2022/07

© CIENCIAVITAE

Tema
Tipo de participagao

Praticas Empresariais de
Empreendedorismo Social Corporativo
em Portugal.

Arguente principal

Work-life balance na perspetiva da
Geragao Y

Orientador

O trabalho por turnos e o work-life
balance: a conciliagao é (im)possivel?
Um estudo exploratério no setor do
retalho alimentar.

Orientador

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Applications and management of
research projects

Universidade de Coimbra Centro de
Estudos Sociais, Portugal

European R&D projects: adoption of
web tools for management of the
whole project cycle

Universidade do Porto Faculdade de
Engenharia, Portugal

LeangKollen Conference Center,
Noruega

Nome do candidato (Tipo de grau)
Instituicdo / Organizac¢éo

Monik Bianca de Miranda Souza
(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Economia, Portugal

Catia Parente (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Beatriz Santos (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal
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2022/07

2022/02

2021/12

2021/M

2021/07

2021/01/12

2020/12/21

2020/12

2020/

© CIENCIAVITAE

Percecdo de Work-life balance pré, peri
e pos pandemia: vivéncias pessoais e
politicas organizacionais.

Arguente principal

Empreendedorismo Social: uma
abordagem socioldgica critica e
sistémica

Arguente

Overwork em Portugal: um estudo
exploratério sobre os seus drivers

Arguente principal

Recomposicao e Estruturacao
Socioprofissional em Santa Maria da
Feira. Trajetorias, Percursos e Processos
na Freguesia de Lourosa

Arguente principal

«Esta no nosso ADN»: as iniciativas
sociais das empresas € a construcao
discursiva da Responsabilidade Social
Empresarial"

Arguente

O perfil profissional dos profissionais de
Recursos Humanos

Arguente principal

(Des)igualdades de género e(m)
reproducao social: atitudes e
representacdes socias das estudantes
do curso Técnico em Estética do
PROEJA.

Orientador

As competéncias no setor da IndUstria
Automovel: desafios da era digital

Arguente principal

Praticas de expatriagao: estudo de caso
sobre os desafios da mobilidade
internacional entre multinacional
portuguesa e subsidiarias africanas

Arguente principal

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Leonor Trindade Godinho (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

DANIEL FILIPE NOGUEIRA COSTA
(Doutoramento)

Universidade do Porto, Portugal

Cristina Lousada (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Arnaldo Farinha (Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Jussara Rowland (Doutoramento)

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa,
Portugal

Andreia Martins Floréncio (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Daniela Camargo (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Oliveira, A. (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto (P.
PORTO) - Instituto Superior de
Contabilidade e Administracao do
Porto (ISCAP), Portugal

Quintanilha, A. B (Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal
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2020/10

2020/01

2020

2019/12

2019/11

2019/1

2019/10

2018/12

2018/12
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Sucessdo nas empresas familiares:
Reproducgdo ou «turning point» rumo a
profissionalizacao (projeto de tese de
doutoramento).

Arguente principal

O adoecimento das mulheres
trabalhadoras da Universidade Federal
de Alagoas sob a perspectiva de género
nas relagdes sociais de trabalho
(arguicao projeto de tese de
doutoramento)

Arguente principal

O Nucleo de Género e Diversidade
Sexual (NUGEDIS) do Instituto Federal
Farroupilha — campus Sao Borja (IFFar-
SB): agcdes e contributos para a
formacao de adultos

Orientador

A Realidade Virtual e a Realidade
Aumentada na Gestdo da Cultura
Organizacional

Arguente principal

O PROEJA no IFFar - Um estudo sobre a
divulgacao do Processo Seletivo do
Programa e o seu publico-alvo

Arguente principal

Educacgdo de Adultos no Brasil: O caso
do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (Pronatec)
do Instituto Federal Farroupilha (IFFar)

Orientador

O desafio da Formacao Profissional em
contexto empresarial: a realidade de
uma academia prestadora de servicos
de formacao

Arguente principal

O fendmeno da evasao escolar no
quadro da modalidade de educacao a
distancia: o caso dos cursos tecnicos em
secretariado e agronegdcio do Instituto
Federal Farroupilha - Campus Panambi

Orientador

A importancia da educacao de adultos.
Representacdes, motivacdes e
trajetdrias dos alunos egressos do curso
de Eletromecanica do Instituto Federal

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Nuno Caetano Nora (Outro)

Universidade do Minho, Portugal

Santos, Maria Inez (Outro)

Universidade do Porto, Portugal

Carolina Scalco Pinheiro  (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Tiago André Ubaldo Campos Correia
(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Diego de Oliveira Guarienti (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Laura Zucuni Guasso (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Patricia Fernandes da Costa
(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Leandro Luis Nagorny (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal

Magnus Jaime Scheffler (Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Escola
Superior de Educacao, Portugal
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2018/11

2018/1

2018

2017/1

2016/11

2015/12

2015/11

2014/12

Farroupilha — campus Santa Rosa

Orientador

As empresas como instrumento de
responsabilidade social

Arguente principal

Os profissionais de Recursos Humanos:
0 caso de uma empresa multinacional

Arguente principal

Perfil de Qualificacdes e Perfil
Profissional: o caso da Educacao de
Infancia em Portugal

Orientador

Formacao, Emprego e Insercao: os
cursos de aprendizagem enquanto
estratégia de qualificacao pessoal e
profissional

Arguente principal

As atividades de enriquecimento
curricular: uma perspetiva sociolégica

Arguente principal

A dimensao interna da
responsabilidade social nas
organizacdes: equilibrio entre o trabalho
e a vida pessoal

Arguente principal

Gestao de Recursos Humanos: o
recrutamento e selecao na Mistic Tour

Arguente principal

Recrutamento e selegdo: um
dinamismo sazonal

Arguente principal

Arbitragem cientifica em conferéncia

2023/04 - 2023/04

© CIENCIAVITAE

Nome da conferéncia

XI Conferéncia internacional de Investigagdo e

Ana Isabel Couto

Mariana Lemos Rocha (Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Sara Isabel Figueiredo Tavares
(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Claudia Gabriela Alves Pereira
(Mestrado)

Instituto Politécnico do Porto Instituto
Superior de Contabilidade e
Administracao do Porto, Portugal

Daniel Jodo Abrunhosa Correia
(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Angela Rafaela Meireles Almeida Pinto
(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Maria Aurora de Sousa Gomes
Nogueira (Mestrado)

Universidade do Minho Instituto de
Ciéncias Sociais, Portugal

Joaquim de Lima Cruz (Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Soraia Filipa Inocéncio Sousa
(Mestrado)

Universidade do Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Local da conferéncia

ISCAP, P.Porto

Intervengao em Recursos Humanos (Foco nas

Pessoas - diversidade, sustentabilidade e

digitalizacao) | Xl internacional Conference on

Research and Intervention in Human

Resources (People first - digital, diversity and

sustainability)

2026/09/23
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2023/03 - 2023/03

2021/10/28 - 2021/10/29

2021/03/29 - 2021/03/31

2019/04/11 - 2019/04/12

2017/04 - 2017/04

Conferéncia Internacional Trabalho precario:
biografias incertas e alternativas no
capitalismo contemporaneo

X Conferéncia Internacional Investigacao e
Intervencao em Recursos Humanos (A gestao
de pessoas num mundo BANI)

XI Congresso Portugués de Sociologia
(Identidades ao Rubro, Diferencas, Pertencas
e Populismos num Mundo Efervescente)

IX Conferéncia Internacional de Investigacao
e Intervencao em Recursos Humanos
Recursos Humanos e Transformacao Social:
trabalho, ética e tecnologia digital | IX
International Conference on Human
Resources Research and Intervention Human
Resources and Social Transformation: work,
ethics and digital

VII Conferéncia Internacional de Recursos
Humanos | VIl internacional Conference on
Research and Intervention in Human
Resources

Consultoria / Parecer

2012/10 - 2014/05

2012/10 - 2014/05

2012/10 - 2014/05

© CIENCIAVITAE

Ana Isabel Couto

IS-UP, FLUP

Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas da
Universidade de Lisboa

ISCTE; ICS-ULisboa

ISCAP, P.Porto

ISCAP, P.Porto

Descricao da atividade Instituicdo / Organizacao

Participation in the development of Sociedade Portuguesa de Inovacgao,
studies on the field of entrepreneurship: Portugal

Global Entrepreneurship Monitor (GEM)
Portugal 2013; Global Entrepreneurship
Monitor (GEM) Angola 2013; Fostering
entrepreneurship: The state of Angolan
Youth Entrepreneurship 2013; Study on
good clustering practices in support of
SMEs in the creative and digital
industries sector.

Support for SMEs: Preparation of Sociedade Portuguesa de Inovacgao,
application for financing for the Portugal

execution of actions of the SMEs
Academia, IAPMEI programme;
participation in starting-up meetings
(for presenting business plans, seeking
investment and business development)
within the scope of SPI Ventures'

activity.
Participation in the development of Sociedade Portuguesa de Inovacgao,
public policies evaluation studies: Portugal

Estudo de avaliacdo da estratégia e do
processo de implementacao das
Estratégias de Eficiéncia Coletiva (EEC) -
tipologia Clusters, enquadrado no
conjunto de exercicios de avaliagao

2026/09/23
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201/08 - 2011/11

2010/07 - 2010/10

2009/09 - 2009/12

previstos no Plano Global de Avaliagcao
do Quadro de Referéncia Estratégico
Nacional (QREN); Estudo de avaliagcao
da estratégia e do processo de
implementacao das EEC- tipologia de
Estratégias de Valorizagdo Econdmica
de Base Territorial (PROVERE).

Participation in the development of
studies in the fields of SMEs and
entrepreneurship: main activities and
responsibilities - bibliographic review,;

secondary data analysis; collaboration in

the preparation of reports and studies
ongoing for the European Commission
in the fields of entrepreneurship and
SMEs, namely: reports "Effects and
impact of entrepreneurship
programmes in higher education”, DG
Education and Culture; (ii) "SMEs and
labour markets", section "Do SMEs
create more and better jobs?", DG
Enterprise and Industry.

Investigadora no projeto "Conciliagao
trabalho-familia e igualdade de género:
politicas e praticas empresariais. A
igualdade de género nas organizagoes:
estudos de avaliacao (PIQ 2010)",
financiado pela Comissao para a
Igualdade no Trabalho e no Emprego
(CITE), Ministério do Trabalho e da
Solidariedade Social/ Researcher in the
project "Work-family reconciliation and
gender equality: policies and business
practices. Gender equality in
organisations: evaluation studies (PIQ
2010)", funded by the Commission for
Equality in Labour and Employment
(CITE)

Investigadora no projeto "Conciliagao
trabalho-familia e igualdade de género:
politicas e praticas empresariais. A
igualdade de género nas organizagoes:
estudos de avaliacao (PIQ 2009)",

financiado pela CITE, coordenado por M.

D. Guerreiro / Researcher in the project
"Work-family reconciliation and gender

equality: policies and business practices.

Gender equality in organizations:
evaluation studies (PIQ 2009)", funded
by CITE, coordinated by M. D. Guerreiro

Curso / Disciplina lecionado

2021/10 - 2022/02

© CIENCIAVITAE

Disciplina

Métodos de Investigacao -
Mestrado em Engenharia
Industrial (Departamento de

2026/09/23

Curso (Tipo)

Engenharia Industrial
(Mestrado)

Ana Isabel Couto

EIM Business and Policy Research
(Panteia), Paises Baixos

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa
Centro de Investigacao e Estudos de
Sociologia, Portugal

Comissao para a igualdade no
Trabalho e no Emprego, Portugal

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa
Centro de Investigacao e Estudos de
Sociologia, Portugal

Comissao para a igualdade no
Trabalho e no Emprego, Portugal

Instituicdo / Organizacgao

Universidade do
Minho Departamento
de Producao e
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2018/02 - 2019/08

2016 - 2019/06

2018/09 - 2019/01

2018 - 2019

2018 - 2019

2018 - 2019

2017 - 2019

2016 - 2019

2018/02 - 2018/03

© CIENCIAVITAE

Producdo e Sistemas))

Industrial property and
innovation private strategy

Tratamento e Apresentacao de
Informacao em Recursos
Humanos / Data Analysis and
Presentation in HR (regéncia)

Introduction to Social Sciences
| Introducao as Ciéncias Sociais

Estudos Comunitarios I /
Community Studies Il

Metodologias de Investigacao
e Intervencao / Research and
Intervention Methodologies

Metodologias e Técnicas de
Investigacdo | / Research
Methodologies and
Techniques |

Trabalho e Relacdes Laborais /
Work and Labour Relations
(regéncia)

Processos de Recolha de
Informagao em Recursos
Humanos / Processes of Data
Collection in Human
Resources (regéncia)

Formadora; Principais
atividades e responsabilidades
- dinamizagao do mdodulo
“Gestdo de Equipas”, no
ambito do Curso Gestao e
Coordenacao de Formacao
Profissional./ Trainer; Main
activities and responsibilities -
dinamization of the module
"Team Management", in the
scope of the course
Management and

2026/09/23

PhD Programme on
Advanced
Engineering Systems
for Industry
(Doutoramento)

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Economics
(Licenciatura)

Educacdo e
Intervencgao Social
(Mestrado integrado)

Sociologia
(Licenciatura)

Sociologia
(Licenciatura)

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Ana Isabel Couto

Sistemas, Portugal

Universidade do
Minho, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Instituto
Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Economia, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Instituto
Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Instituto
Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto, Portugal

Consultua - Ensino e
Formacgao, Portugal
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2017 - 2018

2016 - 2018

2016 - 2018

2015 - 2018

2016 - 2017

2016 - 2017

2016 - 2017

2016 - 2017

2015 - 2017

2016/05 - 2016/05

2014 - 2016

© CIENCIAVITAE

Coordination of Vocational
Training.

Sociologia da Educacéo /
Sociology of Education

Sociologia da Educacéo/
Sociology of Education

Dinamicas Familiares e Redes
Sociais: teorias e perspetivas
de intervencao / Family
Dynamics and Social
Networks: Theories and
Intervention Perspectives

Familia e Intervencao / Family
and Intervention

Sociologia / Sociology

Sociologia da Educacéo/
Sociology of Education

Estudos Comunitarios Il /
Community Studies Il

Sociologia da Comunicacao
(regéncia) / Sociology of
Communication (coordination)

Sociologia da Comunicacgéo /
Sociology of Communication

Desenho de investigacao:
estratégia, modalidades e
concretizacdes / Research
design: strategy, modalities
and achievements

Trabalho e Relacdes Laborais /
Work and Labour Relations

2026/09/23

Educacao Basica
(Licenciatura)

Acompanhamento de
Criancas e Jovens
(Curso Técnico
Superior Profissional)

Educacaoe
Intervencgao Social
(Mestrado integrado)

Educacao Social
(Licenciatura)

Educacgao Social
(Licenciatura)

Educacao Social
(Licenciatura)

Educacao e
Intervencgao Social
(Mestrado integrado)

Sociologia
(Licenciatura)

Sociologia
(Licenciatura)

Sociologia

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Ana Isabel Couto

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Escola
Superior de
Educacao, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Letras, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Instituto
Superior de
Contabilidade e
Administracao do
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2014 - 2016

2012/05 - 2012/05

2010/05 - 2010/05

2006/01 - 2006/06

2004/11 - 2004/M

© CIENCIAVITAE

Contabilidade e
Administracao
(Licenciatura)

Sociologia das Organizacdes /
Sociology of Organizations

Formadora; Principais
atividades e responsabilidades:
dinamizacao de workshop “Ser
empreendedor - atitudes e
competéncias”, Fabrica de
Empresario, CEPSE
(Cooperativa de Estudos e
Intervencao em Projectos
Socioecondémicos) / Trainer;
Main activities and
responsibilities: workshop
"Being an entrepreneur -
attitudes and skills",
Entrepreneur Factory, CEPSE
(Cooperative of Studies and
Intervention in Socioeconomic
Projects)

Familia e Saude
(Mestrado)

Desenho de Pesquisa (1° ano
de Mestrado, 2° semestre) /
Research Design (Ist year of
Master level, 2nd semester)

Formadora; Principais
atividades e responsabilidades:
Coordenacao e lecionagao dos
maodulos disciplinares
"Introducao ao Estudo das
Organizacgoes" e "Introducao a
Sociologia"; orientacao de
trabalhos finais do curso" /
Trainer; Main activities and
responsibilities: Coordination
and teaching of the modules
"Introduction to the Study of
Organizations" and
"Introduction to Sociology";
orientation of final works of the
course

Seminario Mudanca Social, Sociologia
Trabalho e Emprego (5° ano de (Licenciatura)
Licenciatura, 1° semestre) /

Seminar Social Change, Work

and Employment (5th year of

Bachelor level, 1st semester)

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Porto, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto Instituto
Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto, Portugal

Associagao de
Desenvolvimento
Empresarial da
Benedita, Portugal

ISCTE-Instituto
Universitario de
Lisboa, Portugal

Fundacao CEFA -

Centro de Estudos e
Formacgao Autarquica,
Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Letras, Portugal
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2022/09 - Atual

2022/02 - Atual

2021/11 - Atual

2021/09 - Atual

2021/03/01 - Atual

2020/10/06 - Atual

2019/09 - Atual

2019/02 - Atual

© CIENCIAVITAE

Desenvolvimento Pessoal (DP)/
Personal Development (PD)

Qualidade e Modelos
Organizacionais

Research Methods In
Engineering - School of
Engineering Doctoral
Programs (Production and
Systems Department)

Comportamento
Organizacional (CO)/
Organizational Behaviour (OB)
(regéncia)

Economia dos Recursos
Humanos e Mercado de
Trabalho | HR and Labour
Market Economics (regéncia)

Politicas de Qualificacao e
Emprego | Qualification and
employment policies
(regéncia)

Work and Professions |
Trabalho e Profissbdes
(regéncia)

Ethics and Corporate Social
Responsibility | Etica e
Responsabilidade Social
(regéncia)

2026/09/23

(Licenciatura)

(Mestrado)

Research Methods In
Engineering
Production and
Systems Department
School of Engineering
Doctoral Programs
2021/22
(Doutoramento)

Licenciatura em
Criatividade e
Inovacao Empresarial
(Licenciatura)

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Recursos Humanos
(Licenciatura)

Business
Administration/
Management

Ana Isabel Couto

Instituto Politécnico
do Porto (P.PORTO) -
Instituto Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto (ISCAP),
Portugal

Universidade do
Minho Escola de
Engenharia, Portugal

Universidade do
Minho Departamento
de Producgao e
Sistemas, Portugal

Instituto Politécnico
do Porto (P.PORTO) -
Instituto Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto (ISCAP),
Portugal

Instituto Politécnico
do Porto (P.PORTO) -
Instituto Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto (ISCAP),
Portugal

Instituto Politécnico
do Porto (P.PORTO) -
Instituto Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto (ISCAP),
Portugal

Instituto Politécnico
do Porto (P.PORTO) -
Instituto Superior de
Contabilidade e
Administracao do
Porto (ISCAP),
Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Economia, Portugal

Pagina 36



2018 - Atual

2017 - Atual

Sociologia e Direito das
Organizacgdes / Sociology and
Organizations Law

Sociologia das Organizacdes |
Sociology of Organizations

Entrevista (jornal / revista)

2023/04/06

2023/03/06

Descricao da atividade

Contributo/ entrevista para artigo "A
promessa quebrada", E A Revista do
Expresso, 06.04.2023

Contributo/ entrevista para artigo
"Portugal tem dos trabalhadores mais
insatisfeitos da europa. Porqué?", Jornal
Publico, 06.03.2023

Membro de associacao

2019/11 - Atual

2009/09 - 2010

Nome da associagao

SMEL Network - Rede lusdéfona de
Sociologia, Gestao e Economia | Socio
Management & Economic Lusophone
Network. Instituicdes proponentes:
Faculdade de Letras da Universidade do
Porto e Universidade Federal de Minas
Gerais (colaboracao protocolada)

CEdUP (Clube de Empreendedorismo
da Universidade do Porto) / CEAUP
(Entrepreneurship Club of the
University of Porto)

Membro de comissao

2021/06 - Atual

2017 - Atual

© CIENCIAVITAE

Descricao da atividade
Tipo de participacao

Membro suplente da Comissao de
Etica do Instituto de Sociologia da
Universidade do Porto | Alternate
member of Ethics Committee of the
Institute of Sociology of the University
of Porto.

Membro

Membro do Conselho Cientifico do
Centro de Estudos Organizacionais e
Sociais do Politécnico do Porto (CEOS.
PP) | Member of the Scientific Council of
the Centre for Organisational and Social

2026/09/23

Engenharia e Gestao
Industrial (Mestrado
integrado)

GCestao (Licenciatura)

Ana Isabel Couto

Universidade do
Minho Escola de
Engenharia, Portugal

Universidade do
Porto Faculdade de
Economia, Portugal

Jornal/Forum

E A Revista do Expresso

Jornal Publico

Tipo de participagao

Membro da SMEL Network

Membro do Conselho Geral / Member
of the General Council

Instituicdo / Organizacao

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Instituto Politécnico do Porto - Centro
de Estudos Organizacionais e Sociais,
Portugal
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2015 - Atual

2010/11 - 2012/09

Studies (CEOS.PP)

Membro

Membro do Conselho Cientifico do
Instituto de Sociologia da Universidade
do Porto (IS-UP) | Member of the
Scientific Board of Institute of Sociology
of the University of Porto (IS-UP)

Membro

Membro do Conselho de Edicao e
coordenadora de dimensao da
Plataforma Barémetro Social,
publicacao eletronica em série
dinamizada pelo IS-UP (ISSN 2182-1879)
/ Member of the Editing Board and
dimension coordinator of the Social
Barometer Platform, an electronic serial
publication promoted by IS-UP (ISSN
2182-1879).

Coordenador

Outro jari / avaliagcao

2010/07 - 2010/10

2009/10 - 2009/10

Descricao da atividade

Membro da equipa de avaliacao técnica
da 9° Edicao do Prémio “Ilgualdade é
Qualidade” promovido pela CITE
(Comissao para Igualdade no Trabalho e
no Emprego do Ministério da Economia
e do Emprego) e desenvolvido no CIES-
IUL / Member of the technical
evaluation team of the 9th Edition of
the "Equality is Quality" Prize promoted
by CITE (Commission for Equality in
Labour and Employment of the Ministry
of Economy and Employment) and
developed at CIES-IUL

Membro da equipa de avaliacao técnica
da 8° Edicao do Prémio “Igualdade é
Qualidade” promovido pela CITE e
desenvolvido no CIES-IUL / Member of
the technical evaluation team of the 8th
Edition of the "Equality is Quality" Prize
promoted by CITE and developed at
CIES-IUL

Revisao ad hoc de artigos em revista

2023/02/01 - Atual

2019/04 - 2019/07

© CIENCIAVITAE

Nome da revista (ISSN)

International Review of Entrepreneurship

(2009-2822)

Configuracbes (2182-7419)

2026/09/23

Ana Isabel Couto

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Universidade do Porto Instituto de
Sociologia, Portugal

Instituicdo / Organizacao

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa
Centro de Investigacao e Estudos de
Sociologia, Portugal

Comissao para a igualdade no
Trabalho e no Emprego, Portugal

ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa
Centro de Investigacao e Estudos de
Sociologia, Portugal

Comissao para a igualdade no
Trabalho e no Emprego, Portugal

Editora

OpenEdition
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2019/06 - 2019/06

2017/01 - 2019/04

Distingcoes

Prémio

2019

2017

2004

© CIENCIAVITAE

Ana Isa

Revista Brasileira de Gestao de Negécios

(1806-4892 )
Sociologia Revista da Faculdade de Letras da "Universidade do Porto,
Universidade do Porto (0872-3419) Faculdade de Letras"

Prémio CIEM 2019 | The 9th Iberian Conference of Entrepreneurship

Empreend - Associagcao Portuguesa para o Empreendedorismo, Portugal

Prémio Cientifico ISCTE-IUL 2017
ISCTE-Instituto Universitario de Lisboa, Portugal

Prémio Eng. Anténio de Almeida 2003/2004

Fundacao Engenheiro Antdonio de Almeida, Portugal

2026/09/23

bel Couto
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